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5362 sayılı Esnaf ve Sanatk6rlar Meslek Kuruluşları Kanunu'nun '.Genel kurul toplantılarıve Çağrl" basllğlnı taŞlyan 42'nci macldesi gereğince; esnaf ve sanatk6rlar mesıek krruıuİıarım,z,
organ seçimlerini de içeren olağaı geneü kurulüarını 2026 yıIında icra edecektiı.

_ Buna göre; ocak, şubat ve. mart aylarında odaların seçimiyle başlayacak süıeç, mayısayında biriikle_r, 
- 
haziran ayında federasyonlar ile devam edecet ve nihayetinde "ylüi'"y;;yapılacak Konfederasyonumuz seçimi ile de tamamlanmış olacaktır.

. Meslek kuruluşlarımızın olağan genel kurullarının demokatik bir ortamda, katılımcı biranlayışla ve tam bir saydamlık içerisinde yapılması, bürokatik iş ve işlemlerin ı.oiayı,ı<la yeıine
getirilmesi, uygulamada norm ve standart Liiliginin sağlanması, basarılı bir genel t rut ,e seçim
süreci geçirilmesi açısından btiyük önem arz etmİktedir.

Bu itibarla; son mevzuat değişikJikleri ış|gında düenlenen .'Genel Kurul
Toplantılarında yapılacak iş ve işlemlere iışı<in ne"tıuer" camiamıza katkı saglayacagi
inancıyla Genelgemiz ekinde sunulmaktadır.

. Ayııca Konfederasyonumuzca; söZ konusu Rehberin basımını müteakiben teşki|atımlza
dagıtlmı geIçekle§tirilecektir.

Bilgilerinizi ve bağlı odalarınıza duyurulması hususunda gereğini rica ederiz.
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Hazırlanan bu rehber; yalnızca teknik bilgi
sunan bir kılavuz değil, ayru zamanda esnaf ve sanatkdr
camiaınızın demokratik değerlerine olan bağlılığını da
pekiştiren bir kaynak niteliğindedir. Genel Kurulların
lıuzur içinde, güven ortamında, adaletli bir şekilde
gerçekleşmesi, tüm teşkilatımızın ortak iradesiyle
mümkündür. Bu bağlamda rehberin, başta oda, birlik ve

./'ederasyonlarınıız olmak üzere tüm teşkilat birimlerimize
d e ğer li kat kıla r s a ğl ay ac ağın a inanıy o rLtz.

Bu vesı leyle, 2026 yılında gerçekleştirilecek
olan olagan genel kurullarımutn tüm camiamıza
hayırlı olmas ını, seçim sürecinin demokratik değerlerle,
adaletle ve sağduyuyla yüriitülmesini temenni ediyorum.

Saygı, sevgi ve başarı dileklerimle,

Bendevi PALANDOKEN
Genel Başkan
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1- GENEL KURUL

Esnaf ve sanatk6rlarımız ile bunların yanlarında

çalışanların mesleki ve teknik ihüyaçlarını karşılamak, mesleki
faaliyetlerini kolaylaştırmak, mesleğin genel menfaatlerine uygun
olarak gelişmelerini ve mesleki eğitimlerini sağlamak, meslek
mensuplarının birbirleriyle ve halk ile olan ilişkilerinde dürüstlüğü
ve güveni hAkim kılmak, meslek disiplini ve ahlakını korumak
amacıyla kurulan, tüzel kişiliğe sahip kamu kurumu niteliğindeki
meslek kuruluşlarımızın (oda, birlik, federasyon ve Konfederasyon)
en üst organı "genel kuru]"dur.

Genel kurul; bir organ olarak, en üst seviyede karar,

müzakere ve ibra makamı olup, tüzel kişiliği ilgilendiren en önemli
ve nitelikli yetkilerin kullanımı bu organa ait bulunmaktadır.

Genel kurul; kabul edilen gündemle sınırlı olmak üzere,
gündem maddelerini görüşür, tarhşır ve karara bağlar. Ancak genel

kurul her istediği konuda karar alabilen ve slnlrslz yetkileri olan

bir organ değildir. Genel kurulca alınan kararların; genel hukuk

kurallarına, kanunların emredici hükümlerine, genel ahlaka ve

diğer ilgili mevzuata uygun olması zorunludur.

Değindiğimiz hukuk çerçevesi içerisinde alınan kararlar,

bağlayıcı ve sonuç doğurucu olup, yönetim kurulunca aynı şekilde
uyguIamaya konulmak zorundadır.

2_ GENEL KURUL TOPLANTİLARİ

Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluşlarının genel

toplantıları, diğer meslek kuruluşları ya da kamu ve/veya
hukuk tüzel kişiliğine sahip kuruluşlarla benzerlik gösterir.

ku rul

özel
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Genel kurul toplanhIarını;
a) Kuruluş,
b) Olağan,
c) Olağanüstü
Olmak üzere üç bölümde incelemek ya da üçe ayırmak

mümkündür.

2.1- Kuruluş Genel KurulToplanhsı

Kuruluş genel kurul toplanhsı, yeni kurulan mes|ek

kuruluşunun, organlarının seçilerek, bunların göreve

başlayabilmesini sağlamak amacıyla yapılır. Daha açık bir ifadeyle,

kurulan tüzel kişiliğin organları bu genel kurul tarafından belirlenir.
Kuruluş genel kurulu yapılmadan, genel kurulda organlar ve bu

organların temsilcileri belirlenmeden tüzel kişilik fiil ehliyeüni
kullanamaz. Fiil ehliyeü; kuruluş adına hakları kullanabilme ve borç

alhna girebilme ehliyetidir.

Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluşları, kuruluş genel

kurullarını kuruluş tarihlerinden sonraki doksan gün içinde yapmak

zorundadırlar.
Kuruluş genel kurulunun yapılmaması halinde oda kurulmamış

sayılır.

Kuruluş genel kurul toplanhlarını yapan odalar, Kanunun

amir hükmü gereğince 2026 yıllnda olağan genel kurul toplantılarını
da yapmakla mükelleftirler.

2.2- Olağan Genel KurulToplantısı

olağan genel kurul toplanhsı, esnaf ve sanatkarlar meslek

kuruluşunun kanun ve ilgili yönetmelikte öngörülen süre içinde

yapmak zorunda olduğu, yönetim kurulunca kabul edilen belli bir

gündemi bulunan toplanhlardır.

8



Kanunun 42 nci maddesine göre, esnaf ve sanatkArlar
meslek kuruluşlarının olağan genel kurul toplanhları yönetim
kurulunca yapılacak çağrı üzerine dört yılda bir yapılır.

Bilindiği gibi teşkilat yapımız, oda, birlik, federasyon ve

Konfederasyon olmak üzere dört temel kademeden oluşmaktadır.
Bir üst kademenin genel kurulu ve seçimleri bir alt kademenin genel

kurul ve seçimlerinin tamamlanmasından sonra yapılabildiğinden,
her kademenin genel kurul dönemlerifarklı bir şekilde belirlenmiştir.
Bu yasal düzenleme nedeniyle, 2026 yılında;

Oda genel kurulları ocak, şubat, mart aylarında,
Birlik genel kurulları mayıs ayında,
Federasyon genel kurulları haziran ayında,

Konfederasyon genel kurulu ise eylül ayında
Olmak üzere gündeminde seçim maddesinin de yer aldığı

olağan genel kurul toplanhlarını yapmak zorundadırla r.

Olağan genel kurul toplantıları, zamanında yapılamadığı

takdirde olağan genel kurul toplantısının, esnaf ve sanatk6r

meslek kuruluşunun yasal organları tarafından yapılabilmesi

olanağı ortadan kalkar. Bu durumda Kanun başka bir yöntem

öngörmektedir.
Buna göre; genel kurul toplanüsını zamanında yapamayan

esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşunun genel kurul işlemlerinin;

odalarda bağlı bulunduğu birlik, birlik ve federasyonlarda

Konfederasyon tarafindan görevlendirilecek üç kişilik bir kurul

ta rafı nda n yeri ne getiri l mesi gerekmektedi r.

kurul, görevlendirilme tarihinitakip eden iki ay içinde genel

kurul toplantsını yapmak zorundadır. Genel kurulun yapılmasıyla

organlar seçilmiş olacağından, oluşturulan üç kişilik kurulun görevi

de kendiliğinden sona ermiş olacakhr.

9



2.3- Olağanüstü Genel Kurul Toplanhsı

Olağanüstü genel kurul toplantları, adından da anlaşılacağı

üzere, istisnai nitelikte olup, yasa ile belirlenmiş belli bir süresi ve

belli bir gündemi olmayan toplantılardır. Bu toplantıların çağrısı,

belirli sebeplerin ortaya çıkması halinde Kanunda öngörülen ilgili

meslek kuruluşunun organları ile Ticaret Bakanlığı tarafından

yapılabilir.

Kanunun 44 maddesine göre meslek kuruluşları genel

kurulları;

a) Yöneüm kurulu üye tam say|sının çoğunluğunun kararı

ile yönetim kurulu tarafından,

b) Genel kurul üyelerinin (...) noterce tasdik edilmiş imzası

ile düzenlenecek tutanak ve gündemle noter kanalıyla yapılacak

başvuru üzerine, alınacak kararla yöneüm kurulu tarafindan,

c) Deneüm kurulu tarafından,

d) Haklı ve geçerli sebeplerin varlığı halinde Bakanlık

ta rafindan,

Olağanüstü olarak toplanhya çağırılır.

Toplanü, çağrısında belirlenen gündemle yapılır,

olağanüstü toplanhlarda belirlenen gündem dışında görüşme

yapılamaz.

Bakanlık çağrısı hariç, yapılacak olağanüstü genel kurul

toplanhsı hazırlık çalışmaları yöneüm kurulunca yürütülür,

yönetim kurulunun bu görevi yerine getirmemesi halinde

ise, olağanüstü genel kurul toplantısı hazırlık çalışmalarının nasıl ve

kimler tarafından yürütüleceği Baka nlık tarafından belirlenir.
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3. oLAĞAN GENEL KURUL
yApıLAcAK iş vr işı-eıvıı-en

TOPLANTİSİNDAN ONCE

3.1- Yönetim Kurulu Kararı

Olağan genel kurul toplanhları, yönetim kurulunun çağrısı

üzerine yapılır.

Yönetim kurulunca alınacak kararda; toplanhnın yeri,

tarihi, saati, çoğunluk sağlanamaması halinde ikinci toplantının

tarihi, saati, nerede yapılacağı ve gündemi belirlenir (Ek-l).

Gündemde; Kanunun 43 üncü maddesinde belirtilen

olağan genel kurul gündem maddelerinin tamamının yer alması

şarthr.
Ayrıca ihtiyaç duyulması halinde yönetim kurulunca,

bunların dışında da gündeme madde ek|enebilir.

Şöyle ki;

. Ana sözleşme değişikliği yapılması,

. Oda fesihi,

. kuruluş amacını gerçekleştirmeye yönelik gayrimenkul

ve her türlü taşıt alım ve satımına gayrimenkul

karşılığında ödünç para alınması için yöneüm kuruluna

yetki verilmesi,
. İstihdam edilmesi düşünülen personele ilişkin kadro

ihdas edilmesi,
. odanın konusu ile ilgili kurulacak federasyona katılım

sağlanması,
. uyulması zorunlu mesleki karar alınması,

. Burs verilmesi, oda üyelerine yardımda bu|unulması,

. kuruluş amaçlarıyla sınırlı olarak kurulmuş veya

kurulacak şirketlere ve kooperatiflere işürak etmek ve eğitim ve
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öğretim kurumları kurmak üzere vakıf kurmak konusunda yönetim

kuruluna yetki verilmesi,

Gibi konular ile odanın kurulus a macına uvgun olmak

kavdıvla ihtiyaç duyulacak diğer konularda da gündeme madde

eklenebilir.
Birlikler, federasyonlar ve Konfederasyonun olağan genel

kurul toplantlarının gündemine de, Kanunun 43 üncü maddesinde

belirtilen gündem maddelerine ilave olarak zorunlu olan ve ihüyaç

duyulan konularda madde eklenmesi mümkündür.

3.2- Toplantı İlanı ve Yeri

Genel kurul toplantılarının yeri, tarihi, saaü ve gündemi

toplanhdan en az on bes qün önce ilgili esnaf ve sanatk6rlar meslek

kuruluşunun ESBİS sayfasında ilan edilir.

Ayrıcagenelkurultoplanhsı,odavebirliklercemahalli
olarak günlük veya haftalık yaylnlanan bir gazetede, gazete

çıkmayan yerlerde ise teamüle göre ilan olunur (Ek-2),

Federasyonla r ve konfederasyon u n genel ku ru l topla nh la rı

ise Türkiye genelinde yayınlanan bir gazetede ilan olunur,

Genel kurula sunulacak raporlar toplanhdan on be un

önce ilgili esnaf ve sanatk6r meslek kuruluşunun Esgis sayfasından

üyelerinin bilgilerine sunulur ve kuruluşun merkezinde ayrlca

incelemeye açık tutulur.

Genelkurultoplantısı,birüstkuruluşayazılıolarakonbeŞ
sün önce bildirilir.

Toplanhnınneredeyapılacağı,Kanunun42ncimaddesinin
ikinci fıkrası ile yönetmeliğin 5 inci maddesinin ikinci ve üçüncü

fıkralarında d üzenlenmiştir.

Bu hükümlere göre, genel

s

|2

kurul toplantısının meslek



kuruluşunun merkezinin bulunduğu yerde yapılması ilk ve önemle
yerine getirilmesi zorunlu koşuldur.

Bu konuda ikinci önemli husus ise, meslek kuruluşunun
üye sayısının dikkate alınarak, uygun büyüklükte bir yerin toplanh
için belirlenmiş olmasıdır.

3.3- Bakanlık Temsilclsi veya Hükümet Komiseri Ta|ebi

Olağan genel kurul toplanhsının geçerli oIabilmesi için
toplanhnın yapılacağ ı tarihten en az on bes gün önce Bakanlık
veya yetkilendirilen mülki idare amirliğine Bakanlık temsilcisi veya

hükümet komiserinin görevlendirilmesi konusunda yazılı olarak
başvurulması zorunludur.

Başvuru dilekçesine; toplani ilanına ilişkin gazetenin,

gazete yayınlanmıyor ise o yer örf ve adetlerine göre yapılan ilana

ait belgenin ve genel kurul toplanhsı yapılmasına dair yönetim

kurulu kararının bir örneğinin eklenmesi gerekir (Ek-3).
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3.4- Genel KuruI Toplanhsına Kahlacaklar (Hazirun)

Listesi

Esnaf ve sanatk5rlar meslek kuruluşlarının olağan ve

olağanüstü genel kurul toplanhlarına katılacak üyeleri belirleyen

ve ilçe seçim kurulu başkanlığına verilecek olan genel kurul

toplanhsına kahlacaklar listesi, ilgili esnaf ve sanatk6r meslek

kuruluşunun ESBİS sayfasından temin edilir.

Toplanhya kahlacaklar listesinin ücreti, Hazine ve Maliye

Bakanlığı ile Konfederasyonun görüşü alına rak, Ticaret Bakanlığınca

belirlenir.

Genel kurul toplanhsına kahlacaklar listesi;

Odalarda; genel kurul toplanh tarihinden en az 6 ay önce



odaya kaydolmuş üyelerden,

Birlik ve federasyonlarda; genel kurul toplanh tarihinden

enaz6 av önce kurulmu ş olan odaların başkan ve yöneüm kurulu

üyeleri ile birlik ve/veya federasyonun görevde bulunan yönetim

ve deneüm kurulu üyelerinden,

Konfederasyonda; birlik ve federasyonların başkan ve

yönetim kurulu üyeleri ile Konfederasyonun görevde bulunan

genel başkanı, yönetim kurulu üyeleri ve (dışarıdan seçilen üyeler

hariç) deneüm kurulu üyelerinden,

Oluşur.

Genel kurul üyelerinden birden fazla temsil hakkı olanların,

her temsil hakları için ayrı oy hakkı vardır.

3.5- İlçe Seçim Kurulu Başkan|ığına Yapılacak Başvuru

Seçim yapılacak genel kurul topla nhsından en az virmi

un once genel kurul toplanhsının yeri, günü, saati ile çoğunluk
ilişkin tümsağIanamadığı takdirde yapılacak ikinci toplanhya

bilgileri içeren bir yazı ile ilçe seçim kurulu başkanlığına başvurulur

(Ek_4).

Başvuruya; toplanh gündemi, gazete ilanı ve esnaf ve

sanatk6rlar meslek kuruluşunun mührü ile mühürlenmiş 3 nüsha

toplanhya katılacaklar listesi eklenir.

3.6- Toplanhya Kahlacaklar (Hazirun) Listesinin Askıya

Çıkarılması
ilçe

katılacakla r

ta rafı nda n,

incelenmek

seçim kurulu başkanlığına verilen toplanhya

listesi, ilçe seçim kurulunca görevlendirilen h6kim

gerektiğinde ilgili kayıt ve belgeIeri de geürülip

suretiyle varsa noksanlıkları tamamlathrıIır ve genel
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kurul üyelerini belirleyen liste ile diğer hususlar en geç iki gün

içinde onaylanır.

İlçe seçim kurulunca onaylanan liste askıya çıkarılmak
üzere ilgili meslek kuruluşuna gönderilir.

Onaylanan liste ile toplanhya ilişkin diğer hususlar;

. İlçe seçim kurulunda,

. İlgili esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşunun

merkezinde,
. Genel kurulun yapılacağı yerde asılmak sureüyle,
. ESBİS sayfasında,
yedi eün süre ile ilan edilir.

Liste, ESBİS'te ilan edilmesi için bir yazı ile Bakanlığa

gönderilir (Ek-5).

3.7- Toplanhya Kahlacaklar (Hazirun) Listesine Yapılacak

İtirazlar ve İtirazların Sonuçlandırılması

Toplantıya kahlacaklar listesine yedi günlük askı süresi

içinde yapılacak itirazlar, h6kim tarafindan incelenir ve engec iki

15

gün icerisinde kesin olarak karara bağlanır.

H6kim tarafından kesin karara bağlanan itirazlara göre,

meslek kuruluşunun bağlı olduğu sicil müdürlüğü tarafından

aynı gün içinde EsBis sayfasında yer alan toplantıya kahlacaklar

listesinde gerekli düzeltmeler yapılır.

Genel kurula katlmasına veya katılmamasına h6kim

tarafından karar verilen esnaf ve sanatk6rlar, listedeki ilgili

sütunlarda belirülerek gösterilir.

H6kimkararıdoğrultusundagereklidüzeltmelerin
işlendiği yeni genel kurul toplantısına katılacaklar Iistesi; ilgili esnaf

ve sanatk6rlar mes|ek kuruluşu tarafindan her sayfası ayrı ayrı



mühürlenir ve listeye son şekli verilir.

3.8- Askı Tutanağının İlçe Seçim KuruIu Başkanlığına

verilmesi
İlgili meslek kuruluşu tarafından toplanhya kahlacaklar

listesinin ilan edildiğine dair "Askıya Çıkarılmasına ve İndirilmesine

İlişkin Tutanak" düzenlenir (Ek-6).

Toplantıya kahlacaklar listesinin ilan edildiğine dair tanzim

olunan tutanak ve toplantya katılacaklar listesi, tekrar i|çe seçim

kurulu başkanlığına sunulur (Ek-7).

Bu suretle kesinleşen listeler ile toplanhya ilişkin diğer

hususlar aynı gün onaylanarak ilgili esnaf ve sanatkArlar meslek

kuruluşuna gönderilir.

3.9- Üst KuruIuştan Temsilci Talebi

Genel kurul toplanhsında üst kuruluş temsilcisinin hazır

bulunmasının istenilmesi halinde, temsilci talebini içeren dilekçe

i|e üst kuruluşa başvurulur (Ek-8).

3.10- Toplanh Sa]onunun GüvenIiğinin Sağlanması

Genel kurul toplantısında ihtiyaç duyulması halinde

gerekli emniyet tedbirlerinin alınması için mülki amirliğe dilekçe ile

başvurulur (Ek-g).

4- OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTİSİ SİRASİNDA

YAPıLACAK iş ve işı-rıvıı-rn

4.\- Toplanhya Kahlacaklar Listesinin (Hazirun)

İmzalanması ve Toplanhya Giriş

Genelkurultoplantlarınakatılacakgenelkurulüyeleri,
kimlik göstermek ve ayrlca listedeki yer|erini imzalamak sureüyle
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genel kurula kahlır|ar.

Genel kuru|da delegeler ve misafirler ayrı yerlerde

otu ru rla r.

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri tarafından

gerek görülürse genel kurul toplantısına güvenliği teminen misafir

alınmaz.

Genel kurul üyelerinin toplanhya bizzat kahlmaları gerekli

olup, vekAlet kabul edilmez.

4.2- Bakanlık Temsilcisi veya Hükümet Komiserinin

Toplantıya İştirak Etmemesi

Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının genel kurul

toplanhlarının geçerli olabilmesi için, Bakanlık temsilcisinin veya

hükümet komiserinin toplanh süresince toplanbda bulunması ve

kapanışa kadar toplanhya nezaret etmesi zorunludur.

Bakanlık temsilcisinin veya hükümet komiserinin imzası nı

taşımayan genel kurul toplanbsına kahlacaklar listesi ile tutanaklar

ve dolayısıyla toplantı belgeleri hüküm ifade etmez.

Ancak, usulüne uygun olarak yapılan müracaat üzerine

görevlendirme yapıldığı halde, Bakanlık temsilcisi veya hükümet

komiseritoplanhya katılmaz ise durum mülki idare amirine bildirilir.

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri yine gelmezse

bir saat sonra toplanbya başlanır.

Esnaf, SanatkArlar ve Kooperatifçilik Genel Müdürlüğü,

gerek görülmesi halinde birlik ve oda toplantlarlna temsilci

görev|endirebilir; bu takdirde durum ilgili valilik ile esnaf ve

sanatk6rlar meslek kuruluşuna bildirilir.
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4.3- Toplanh Yeter Sayısı ve Toplanhnın Açılışı
Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının genel kurul

toplantlarının açılabilmesi için "genel kurul üyelerinin yarıdan
fazlasının" toplanfi ya işüraki şarth r.

Birinci toplanhda çoğunluk sağlanamadığı takdirde, genel

kurul toplanhsı "bir ayı geçmemek üzere" erte|enir. "İki toplanh
arasındaki süre; odaIarda b"ş, birlik ve federasyonlarda iki
günden az" olamaz.

Toplanhnın ertelenmesi halinde, durum iki genel kurul

üyesi ve Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri tarafindan
düzenlenecek bir tutanakla tespit olunur (Ek-10}.

İlk toplantı ilanında; ikinci toplantının yeri, tarih ve saati

belirtilmiş ise yeniden ilan yapılmaz.

İkinci toplanhya kahlanların sayısı odalarda; yönetim

kurulu ve denetim kurulu üyelerinin toplamının

olamaz.

Birlik, federasyon ve Konfederasyonda ise; birinci toplanh

ile ikinci toplanhnın toplanma yeter sayısı aynı olup, genel kurul

üyelerinin yarıdan fazlasının ikinci toplanhya da işürak etmesi

şa rth r.

Örnek-l: Yöneüm kurulu üye sayısı 7, denetim kurulu üye

sayısı 3 olan bir odanın genel kuruI toplanhsının yapılabilmesi için

en az 50 üyenin toplantya katılması gerekir.

Örnek-2: 937 genel kurul üyesi bulunan bir birliğin, genel

kurul toplanhsının yapılabilmesi için, genel kurul üyelerinin yarıdan

fazlası olan 469 genel kurul üyesinin toplantıya kahlması gerekir.

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri, toplanh yeter

sayısının sağlanıp sağlanamadığını tespit etmekle görevlidi r.

Genel kurul toplantlarında kararlar toplanhya kahlan üyelerin

bes kahndan az
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4.4- Başkanlık Divanının Oluşturulması

Toplanh yeter sayısının sağlanması üzerine, Bakanlık

temsilcisi veya hükümet komiseri tarafından toplantnın açılışına

izin verilir.

Temsilcinin toplanhyı açma iznini vermesini müteakip

genel kurul üyeleri tarafından, genel kurul üyeleri veya üst

kuruluşlarca görevlendirilmiş temsilciler arasından genel kurul

toplanhsını sevk ve idare etmek üzere "bir başkan, bir başkan

vekili ve üç kitip üye, açık oyla ya da genel kurul üyelerinin

beşte birinin yazılı teklifi ha|inde, gizIi oy, açık tasnifle seçilerek

başkanIık divanı" oluşturul ur.

4.5- Gündem Madde]erin Görüşülmesi ve Gündeme

Madde Eklenmesi

Divan başkanı veya görevlendireceği bir başkanlık divanı

üyesi tarafından gündem okunur ve gündeme madde eklenmesi

konusunda herhangi bir teklif olup olmadığı genel kurula sorularak

tespit edilir.

Gündemdeyeralmayankonular,toplantıdahazırbulunan
genel kurul üyelerinin beşte birinin yazılı isteği ile yapılacak oylama

sonucuna göre, Bakanlık tarafından görüşülmesi istenen hususlar

ise doğrudan gündeme alınır.

Anasözleşmedeğişikliğivefesihkonuları,ilanedilen
gündemde yer almadıkça genel kurul üyelerinin teklifi olsa dahi

görüşülemez. Genel kurul görüşmelerinde gündeme bağlı kalınır,

Gündemin diğer maddeleri genel kurulun oyu ile

sırası değiştirilmiş olmadıkça aynen belirlenmiş olduğu şekliyle
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görüşülerek karara bağlanır.

4.6- Seçimler
Gündem maddesindeki "dilek ve temenniler"in ardından

ilçe seçim kurulu başkanlığının görevlendirdiği memurlar göreve

çağrılarak gündemin seçim maddesine geçilir.

Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının organ seçimleri

ile yönetim kurulu başkanlarının seçimi tek dereceli olarak, yargı

gözetiminde izli o Vea ık tasnifle apılır.

Yönetim kurulu başkanı ayrı, yönetim ve denetim kurulu

üyeleri ayrı olarak seçilir.

OdaIarda;

Yönetim kurulu;

Üye sayısı 10OO'den az olan odalarda yedi,

1000-2000 olanlarda dokuz,

2OO0'den fazla olanlarda on bir kişiden oluşur.

Aynı sayıda yedek üye seçilir.

Bu sayılara yöneüm kurulu başkanı döhildir.

Denetim kurulu;

Oda üye sayısından bağımsız olmak üzere üç kişiden

oluşur.

Aynı sayıda yedek üye seçilir.

Birliklerde;
Yönetim kurulu;

Oda sayısı 25 ve daha az olanlarda beş,

26-50 olanlarda yedi,

51-120 olanlarda dokuz,
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I2L'den fazla olanlarda on bir kişiden oluşur.

Aynı sayıda yedek üye seçilir.

Bu sayılara yönetim kurulu başkanı d6hildir.

Denetim kurulu;

Oda sayısı 50 ve daha az olanlarda üç,

5]. ve daha fazla olanlarda beş kişiden oluşur.

Aynı sayıda yedek üye seçilir.

Disiplin kurulu;

Oda sayısı 50 ve daha az olanlarda üç,

51ve daha fazla olanlarda beş kişiden oluşur.

Aynı sayıda yedek üye seçilir.

Federasyonlarda;
Yöneüm kurulu;

Oda sayısı 75 ve daha az olanlarda dokuz,

76-125 olanlarda on bir,

].26 ve daha fazla olanlarda on üç kişiden oluşur.

Aynı sayıda yedek üye seçilir.

Bu sayılara yönetim kurulu başkanı döhildir,

Denetim kurulu;

Federasyona bağlı oda sayısından bağımsız olarak üç

kişiden oluşur.

Aynı sayıda yedek üye seçilir.

Seçimlerde

sağlanır.

Oy verme işlemi genel kurul görüşmelerinden sonra başlar

ve saat 17: 0O 've kadar . sizli ov . acık tasnif esasıvla devam eder.

Seçimsüresisonaerdiğihaldesandlkbaşındaoylarını
vermek üzere bekleyen üyeler de oylarını kullanırlar,

kullanılacak araç ve gereçler, seçim kurulu tarafından
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Listede adı yazılı bulunmayan üye oy kullanamaz.

Oylar, oy verenin kimliğinin resmi bir kuruluşça verilen

belge ile kanıtlanmasından ve listedeki isminin karşısındaki yerin

imzalanmasından sonra kullanılır.

Oy|ar, genel başkan veya başkanı ayrı, yönetim ve

deneüm ile varsa disiplin kurulu asıl ve yedek üyelerini ayrı belirten

her türlü şekilde düzenlenen oy pusulalarının, üzerinde ilçe seçim

kurulu mührü bulunan ve oy verme sırasında sandık kurulu başkanı

tarafından verilecek zarfl ara konulmak sureüyle ku llanılır.

Bun|arın dışındaki zarflara konulan oylar geçersiz sayılır.

Adaylar asıl ve yedek üye olarak liste halinde seçime

girerler, tasnif sonunda en fazla oy alan listedeki asıl adaylar asıl,

yedek adaylar da yedek olarak seçimi kazanmış olurlar.

Liste içindeki oylara göre üyeler sıralanır.

Birliklerin ve federasyonların genel kurullarında odaları

temsile yetkili üyeler, konfederasyon genel kurulunda birlikleri ve

federasyonları temsile yetkili üyeler, yeni seçilen yönetim kurulu

başkanı ve üyeleridir.

Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşları eski organ

üyeleriyle üst kuruluş genel kurulunda temsil edilemez,

Seçim giderleri genel kurulu yapan esnaf ve sanatkArlar

meslek kuruluşu tarafından karşılanır.

4.7- Toplanh Tutanağının Düzenlenmesi ve İmzalanması

Seçimişlemininsonunda,seçimsonuçlarıtutanaklatespit
edilip sandık kurulu başkan ve üyeleri tarafından imzalanır.

Birden fazla sandık bulunması halinde, tutanaklar ile

elektronik ortamda kullanılan oyla r h6kim tarafından birleştirilir.

Tutanakların birer örneği, seçim yerinde asılmak ve ilgili
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meslek kuruluşunun ESB|S sayfasında yayınlanmak sureüyle geçici

seçim sonuçları ilan edilir.

Kullanılan oylar, diğer belgeler ve tutanağın bir örneği üç

ay süreyle saklanmak üzere ilçe seçim kurulu başkanlığına verilir.

Seçimin devamı sırasında yapılan işlemler ile tutanakların

düzenlenmesinden itibaren iki sün içinde seçim sonuçlarına

yapılacak iürazlar, hökim tara findan avnı sün incelenir ve kesin

olarak karara bağlanır.

itiraz sü resinin geçmesl ve itirazların karara

bağlanmasından hemen sonra

kesin sonuçları ilan eder.

h6kim, yukarıdaki hükümlere göre

Genel kurul toplantı tutanağı, genel

ve divan üyeleri ile Bakanlık temsilcisi veya

tarafindan imza alhna alınır (Ek-11).

kurul divan başkanı

hükümet komiseri

5- oLAGAN GENEL KURUL TOPLANT|S|NDAN SONRA

YAPıLACAK iş vı işı-ııvıLen
5.1- Mazbatanın Alınması

Seçimlere ilişkin sonuçlar, seç imlerden 3 eun sonra ilçe

seçim kurulundan alınır.

İlçe seçim kurulu, sonuçlara ilişkin tutanak düzenler, İlçe

seçim kurulunca düzenlenen bu tutanak "mazbata" olarak da ifade

edilir.
5.2- İlk Yönetim Kurulu Toplanhsı ve Yapılacak Görev

Taksimi

seçimlerden sonraki ilk yönetim kurulu toplantısında üyeler

arasında görev taksimi yapılarak, başkan vekili veya vekilleri

belirlenir. İ mza sirküleri hazırlanarak notere tasdik ettirilir(Ek_12),
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5.3- Toplanh Evrak ve Belgelerinin Gönderilmesi

Genel kurul evrakı, temsilci tarafindan Genel Müdürlüğe

ve Ticaret İl Müdürlüğüne teslim edilir.

Ayrıca genel kurul evrakı (genel kurul toplanh tutanağı,

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri raporu, ilçe seçim

kuru|u başkanlığı tutanağı, görev taksimini içeren yöneüm kurulu

karar örneği ve genel kurula ilişkin diğer evrak ve yazışmalar); gene|

kurulu takip eden 10 eün icinde odalar tarafından bağlı bulunulan

birlik ve federasyona,

Birlik ve federasyonlarda ise Konfederasyona bir üst yazı

ile gönderilir (Ek-13).
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5- EKLER



EK_1

EK-2
EK_3

EK_4

EK-5

EK-5

EK-7

EK_8

EK-9

EK-13

GENEL KURUt TOPIANTİSİNA İLİŞKİN YÖNETİM KURULU
KARARıönıveĞi
GENEL KURUL TopLANTısı iı-Rıııı önıııeĞi
BAKAN Lı K rı ıvı si ı-c i s i veyı ıı ü rü ıvı er ro ıvı i se ni
BAşvuRu oi ı-ırçesi önııı rĞi
l ı-çe seçi rvı Ku Ru Lu aışrnııı ı-ıĞ ı ıııR veni ı-Ecr r oi ı-rrçr
önııısĞi
ONAYLANAN GENEL KURUL TOPLANTİSİNA
KATı LAcAKı-nn ( rıızi nu ııı )

ı-isrrsiıuiııı EsNAF VE sANATKAnı-nn eiı-e i sisrııvıi,Nog
YAYİNLANMASI HUSUSU N DA gRXİN İ-İĞİ YAZİLACAK
oiı-srçr önıueĞi
Top LANTıvA KATı LAcAKı-ın 1 rıızi n u ıı ) ı-isres i ııı i ıı
AsKıyA çı KAR ı LMA vr i ıı oi n i ı-ıvı ısi ıu e i ı-i şxi ııı TuTANAK
önııısĞi
iı-çı srçiıvı KuRutU anşxRıııııĞııııR vrRiı-ecEK GENEL
KURU L ToPLANTıSı NA KATı LACAKLAR {Hızinu ııı)

ı-i srıs i ııı i ııı AsKı yA ç ı KARı Lı p i ı-aııı r o i ı-o i Ğ i rıı r oni n

oiı-exçr önııırĞi
üsr xu nu ı-uş rııvısi ı-cisi rıı-Ep oi ı-rxçısi önııı rĞ i

e üvıııı ı-i x içi ııı vı ü ı-xi avı i nı-iĞı BAşvu Ru oi ı-rrçssi
önııeĞi
TopLANTı rcrı i n rurRrıııĞ ı önııı eĞ i

GENEL KuRUL TopLANTı rurRııınĞı önıııĞi
GENEL KuRUL TopLANTıslNDAN soNRA yörııırirvı

KuRutu aönrv rersiıvıi içiıv yöııeriıvı xuRuı-u
KARARıönıteĞi
sgçi ıvı soN UçLARı ıı ı ııı i ı-ai ı-i MAKAM LARA
gi ı-o i ni ı-rvı rsi ıı e i ı-işri ııı o i ı-r xç e ön ııı rĞ i
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EK-10
EK-11
EK-12
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(Ek-l)

OLAĞAN GENEL KI]RUL TOPLANTISINA iLİŞKiN
yöNBriı,r KuRuLu KARARI önNgĞi

Tarih

Karar No

Saat:

MADDE : 5362 sayılı Esnaf ve SanatkArlar Meslek Kuruluşları Kanununun 43 üncü maddesiııe

göre belirlenen gündem ile odamlzın . ... ırcı olağan genel kurul toplantısının . . ./. . .i2026 tarihinde

..............günü. saat: .....'da .....""",adresinde; çoğunluk sağlanamadığı

takdirde toplantının ...l ...12026 tarihiı_ıde ........... ..giinü, saat:....,da adresinde yapılınasına,

oybirliğiyle karar verildi.

GüNDEM
a) Açılış.
b) Başkanhk divanınrn teşekkülü.

c) Saygı duruşu ve İstiklal Marşının okunması,

d) Başkanlık divanına tutanakları imzalama yetkisi verilmesi,

e) Yönetim kunılu f'aaliyet raporunun okunması ve müzakeresi,

f) Denetim kurulu raporunun okunması ve müzakeresi,

g) Bilanço, gelir ve gider hesaplannın okunınası ve müzakeresi,

h) Bilanço, gelir ve gider hesaplarının kabulü veya reddi,

i) Yönetim kurulu ve denetim kurulunun ayrı ayrı ibrası,

j) Yeni dönem çalışma programı ile bu progranı içinde yer alacak o|an eğitim, teorik ve pratik

kurs programlan ve tahmini bütçenin görüşüln-ıesi, kabulü veya reddi,

k)Aylıkücretlerin,huzurhaklarının,yollukvekonaklanıaücretlerinintespitedilmesi.
l) Dilek ve temenniler.

m) Seçimler.

n) Kapanış.

BAŞKAN

|MZA

Bn ŞKAN V

lıtzı
üYE

iMZA

üyı,

İMZA

UYE

iMZA

üYE

iMZA

üYE

ivızı
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(Ek-2)

oLAĞAN GENEL KURUL TopLANTISI İLANI önwnĞi

GENEL KURuL ir,ıNı

odamızın .... .. ncl olağan geırel ktınılu, 5362 sayllı Esnaf ve Sanatkörlar

Mestek Kuruluşları Kanununun 42 ııci ıııaddesi gereğince; ...l ...12026 tarihinde

güııü, saat:......'da ariresinde, çoğunluk sağlanamadığı takdirde ise

oDASI

yönetim kunılu

GüNDEM
a) Açılış.

b) Başkanlık divanının teşekkülü.

c) Saygı duruşu ve İstiklal Marşının okunınası.

d) Başkanlık divanına futanakları imzalaına yetkisi verilmesi,

e) Yönetim kurulu faaliyet raporunun okunması ve müzakeresi,

f) Denetim kurulu raporunun okunması ve müzakeresi,

g) Bilanço, gelir ve gider hesaplarının okunması ve müzakeresi,

h) Bilanço, gelir ve gider hesaplannın kabulü veya reddi,

i) Yönetim kurulu ve denetim kurulunuır ayrı ayrı ibrası,

j)Yenidönemçalışmaprogramtilebuprograııriçindeyeralacakolaneğitinl,

teorik ve pratik kurs progranıları ve tahmini bütçenin görüşülmesi, kabulü veya

reddi.

k) Ayhk ücretlerin, huzur haklarının, yolluk ve konaklama ücretlerinin tespit

edilmesi.

l) Dilek ve temenniler.

m) Seçimler.

n) Kapanış.

. . . , . . . . . . . . . adresinde

29

...l ...12026 tarihinde günü, saat:....,'da ....

aşağıdaki gündemi görüşmek üzere toplanacaktır.
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(Ek-3)

BAKANLIK TEMSILCISI VEYA HUKUMET KOMISERI
BAşvuRu DiLEKçEsi önNpĞi

ricaRBr nn«-ıııı-ıĞı
(Esnaf, Sanatkirlar ve Kooperatiililik Genel N{üdür|üğiine)

ANKARA

VALILIGlNE
(tL ADI)

Sayı

Konu : Temsilci Talebi Tarih: ......./. -...../

Esn af ve,"""*u,, ",,..;"; ;.;;u;". :::H;" .r':":' ril:,'i:,::;,; " 
u;' 

". ;;';
tarihinde günü, saat:.. . .. . 'da . . .. . . . . .... . ... . adresinde;

İlk toplantlda çoğunluk sağlanamadığı takdirde ise ..--l --......12026 tarihinde

günü, saat:. ., . .. 'da .. . . . ... .. . . . . . ......... adresinde ilan edilen

gündemi görüşııek üzere yapılacaktır-

Olağan genel kurul toplantısıııa ilişkin ilan .../.../.... tarihli gazetesinde

yayımlanmış olup, söz konusu gazetenin bir örneği ve olağan genel kurul toplantısının

yapılmasına ilişkin .../.../.... tarih ve ........... sayı[ı yönetim kurulu kararının bir örneği yaz|mrz

ekinde yer almaktadır.

Bilgilerinizi ve 5362 sayılı Esnaf ve SanatkArlar Meslek Kuruluşları Kanununun 47

nci maddesi uyannca; genel kurul toplantımızda temsilci görevlendirilmesi hususunda gereğini

arz edeiz.

Genel sckreter

EKLER

Ek-l Gazete Ilanı (l adet)

Ek-2 Yönetim Klırulu Karar Örneği (l adet, l sayt-a)
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(Ek-4)

iı-çn snçinr KURULU naş«ıNı-ıĞıNa vpRiı-rcr« oiroxçn
önışnĞi

Sayı

Koııu Tarih:... l ...l .....

iı.çg snçivı KURuI-u BAşKANLtĞıNA

Odamızın ...... ılct olağan gencl kurul toplaırtısı, 5362 sayılı Esnafve SanatkArlar

Meslek Kuru|uşları Kanununun 42 nci ınaddesi gereğince; ...l ...12026 tarihinde

günü, saat:......'da

Çoğunluk sağlanamadığı takdirde ise ...l ...12026 tarihinde ....... günü, saat:"",

.'da ............. ..."" adresinde ilan edilen

gündemi görüşmek üzere toplanacaktır.

5362 sayıll Kanunun 46 ve 49 uncu ııaddeleri gereğince lıazlrlanan

. . . . . . Odası toplantıya katı lacaklar (hazirun) listesinin 3

nüshası, toplantı gündemi ve gazete ı|anı yazımız ekinde sunulmaktadır.

5362 sayılı Kanunun 49 uncu maddesi uyarınca gerekli işlemlerin yapılmasını emir

ve nıüsaadelerinize arz ederiz

Geııel sekreter Başkan

EKLER

Ek- l Gündeın

Ek-2 Toplantıya Kahlacaklar Listesi (3 nüsha)

Ek-3 Gazete İlanı ( l adet gazcte)

...............adresinde;

31



(Ek-5)

ONAYLANAN CENEL KURUL TOPLANTIStNA I(ATILACAKLAR (HAZIRUN)

LisTEsiNiN EsNAF vE sANATKARLAR BiLGi sis,rEMiNDE yAyINı-ANM_ASı

H USUSUN DA ııı,x.qNıı Ğr vAzı LACA K ııiı-e rçı önN BĞ i

Sayı

Konu Tarih: .../.../

TİCARET BAKANLlĞl
(Esnat SanatkArlar ve Kooperatifçilik GeneI Müdürlüğüne)

ANKARA

ilgi İlçe Seçim Kurulu Başkanlığıııın . ........ tarihli ve...... sayılı yazısı

İlçe Seçim Kurulu Başkanlığınca Odamızın

kurrıluna üye olarak katılacaklar (hazirun) listesi incelenip, onaylanmıştır

. ncı olağan genel

Bilgilerinizi ve 5362 sayılı Esnal've SanatkArlar Meslek Kuruluşları Kanunrınun 49

uncrı maddesinin 3 iincü fıkrası gereğiııce toplantıya katılacaklar listesinin, Esı-ıaf ve SanatkArlar

Bilgi Sistemi'nde 7 gün süre ile yayınlanması hususunda gereğini arz ederiz,

Genel sekreter Başkan

EKLER:

Ek-l Liste (l adet. sayfa)
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(Ek-6)

ToPLANTIYA KATILACAKLAR (HAZiRUN) LiSTEsİNİN

ASKIyA çIKARILMASINA vE ixoiniı-yısiıe iı.işxix TIITANAK önxnĞi

oı-aĞa,x GENEL KURt]L TopLANTıSt

TopLANTIyA KATILACAKLı, n (Hnzi nuN.ı ı-isrısiNiN
AsKIyA çı KARı LM AstNA vE, iNni niı-ııı.:,siNE iLişKiN Tu,tANAK

Odasıırın çoğunluk sağlandığı takdirde -..l ...12026 tarihiııde """,
günü çoğunluk sağlanamadığln da ...l...12026 tarihinde........... günii yapılacak olan .........

ncl olağaıı genel kurulu toplantısındaki organ seçimleri nedenivle 5362 sayılı Kanunun 49 uncu

ınaddesi gereğince, İlçe Seçinı Kuıulu Başkanlığınca onaylanarak ",/",/""", tarih

ve ...... sayılı yazıyla askı yoluyla ilanı isteğiyle o<iamıza intikal ettirilen toplantıya katılanlar

listesi odamızın merkezi olan . .. . . . .. . . .. . . adresinde;

l inci gün ....l...12026 tarihinde mesai başlangıcında askıya çıkarılmış ve 2 nci gün

...l ...12026 tarihinde, 3 üncü gün ...l...12026 tarihinde,4 ncü gün ...l ...12026 tarihinde, 5 inci

gnn ...l ...12026 tarihinde, 6 ncı gün ...l ...12026 tarihinde, 7 nci giirı . . .l . . ./2026 tarihinde mesai

bitimine kadar askıda tutulmuştur. 7 nci gün ınesai saati sonunda liste askıdan indirilmiş ve iş bu

tutanak tanzinr ve inıza edilıniştir. ...l...12026

BAŞKAN

il'.i..ZA

BAŞKAN V.

|MZA

UYE

ivz,r
üYü]

iMZA

UYE

il/^Z^

UYIJ

ivzı
UYE

iMZA

JJ



(Ek-7)

irçt sıçiıı KuRULu nışııı,ııııĞrNa vnRiıscıx
GENEL KURUL Topl,ANTISINA KATILACA«ıan (uaziRury ı-isrrsiNiN

ASKIvA çıKARıt,Ip iııN soiLniĞiııı »ain uiı-ıxçn önNnĞi

Sayı

Koııı.ı Tarilı: .../.../

İlgi: .../.../.....,.tarih ve ....... sayılı yazınız

Toplantıya KatılanIar Listesi

Üye Listesi (l adet, ... ... sayfa)

Tutanak Örneği (l adet,...... sayfa)

iı-çn sıçiıı KuRULu BAşKANLIĞıNA

i|gi yazınız gereğince. 5362 sayılı Esırai' ve SanatkArlar Meslek KuruluŞları

Kaırununun 49 uncu maddcsi hfümüne göre; genel kurul toplantısına katılacaklar listesi,

İlçe Seçim Kurulunda, odamızın merkezi olan

... adresinde, olağan genel kurul toplantısının düzenleneceği

adresinde ve Esnafve SanatkArlar Bilgi Sisteııi'nde 7 giin siireyle ilan edilnıiş brılunmaktadır_

cenel kurul toplantısına katılacakIar listesinin ...l ...12026 _ ...l ...12026 tarih|ei

arasında ilan edildiğine dair iş bu tutanak düzenlenmiş olup, söz konusu tutanak ve üye listesi

ekte sunulmaktadır.

Bilgilerinizi ve gereğini arz ederiz.

cenel sekreler Başkan

EKLER

Ek- l

Ek-2
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Sayı

Konu

(Ek-8)

üsr xunuı-uş TEMSiLci TAı.Ep Diı,EKçE önNgĞi

1onaı-ın içiN 1

: Birlik Ten,ısilcisi Tarih ...l ...l

ESNAF VE SANATKARLAR

oDALARI Bi RLiĞi BAŞKANLıĞlNA

Odan-ıızın ............ncı olağan genel kurulu toplantısı, ...l . "12026 tarihinde

. ....... ..gi,inü. saaı: .......'da....... ....... adresinde;

Bu toplantıda gerekli çoğunluk sağlananradığı takdirde ikinci toplantı ",l",12026

tariliinde adresinde

ilan edilen gündemi görüşmek üzere yapılacaktır.

Bilgilerinizive5362sayılıKanunun48incimaddesihükmüuyannca,odamızın

olağan genel kurul toplantısında birliğiniz temsilcisinin görevlendirilmesi hususunda gereğini arz

ederiz.
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(Ek-9)

Sayı

Konu

GüvENLİK içiıı ııürxi ıuinıiĞn
BAŞVURU DİLEKÇESi ÖnNnĞi

: Eınniyet Tedbirteri

tarihinde günü, saat: .......'da ....

VALiLia;iNI
( Il- ADI )

KAYMAKAN!LIĞINA

1 iı-çı anı;

. Oclasının ............t-tcı olağan geııel kurulu,5362

sayılı Esnafve Sanatkirlar Meslek Kuruluşları Kanununun 42 nci maddesi uyarlnca; ...l ...12026

...........adresinde;

İlk toplantı<la çoğunlı-ık sağlanamadığı takdirde, ...l .. .12026 tarihinde

günü, saat:. ......'da

ilan edilen gündemi görüşmek üzere yapılacaktır.

Bilgilerinizi ve genel kurul toplantısı için gerekli emniyet tedbirlerinin alınmasl

hususunda gereğini arz ederiz.

Genel sekreter Başkan

EKLER :

Ek- l

Tarih:../.../..,,..

adresinde

Gazete IIanı (l adet)
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TopI-ANTı TEHiR TUTANAĞI önıırĞi

OİaĞİX GENEL KURUL TOPLANTISI

rgHin ıuraNıĞı

teııısilcilerı

(Ek_l0)

lağan genel kunüu toplantısının

........ günü, saat:...'da toplantı

. adresinde, Ticareü Bakanlığı

.........,...'ııı hazır bulundukları,

toplantı ilan ve du5nırularının kanun ve yönetmelik hükümlerine uygun olarak yapıldığı, odanın

olağan genel kurul toplantısına iştirak etmesi gereken ........ kayıtlı üyeden ........ üyenin toplantı

yerine geldiği, 5362 sayıtı kanunun 45 inci ınaddesinde öngörülen toplantı çoğunluğunun

sağ|anamadığı tespit edi|ınişıir.

İlan gereği; ikinci toplantını n . ..l ...12026 tarihinde günü, saat: " "",-'da

adresinde yapılmak üzere işbu

olağan genel kunıl toplantı tehir futanağı düzenlenmiş ve imzalanmıştır,

İl/İlçe/Tarilı

. oDASl

Genel Kurul Üyesi

.................. ODASI

Genel Kurul Üyesi

TiCARET BAKANLIĞl

TEMSiLCiLERi
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(Ek_ll)

OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAĞI ÖRNEĞi

()DAsı

OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAĞI

Odasının ........ . ncı olağan genelkunıl top|antısı ...l ...12026

tarihinde giinü. saat: . . .....'da

adresinde gerçekleştirildi.

- Toplantı, Bakanlık teıısilcileriniır talebiyle, genel kurula çağrının usulüne uYgun

olarak yapıldığı, genel kurul toplantısına katılacaklar listesinin usulüne ve yasaya uygun olarak

hazırlanlp toplantıya katılan delegelerce imzalandığı ve listenin tetkikinden. . .... . delegeden

....... delegenin toplantıda hazır bulunduğu Ve toplantının yapılabilmesi için gerekli yasal

çoğunluğunmevcutbulunduğununbitdirilmesiüzerine, tarafındanaçıldı,

_ 5362 sayılı Esnaf ve Sanatkirlar Meslek Kuruluşları Kanununun 48 inci maddesi

uyartnca, sunulaır önerge ve/veya önergelerin oyIanması sonucunda, divan başkanlığına

Sayın ..-.............., divan başkan vekilliğine Sayın kAtip üyeliklere Sayın

Sayın ........... Sayın ........................'ntn seçilınesiyle teşekkül

ettirilen divan başkanlığı yerini aldı.

_ Divan Başkanının açılış konuşmasını müteakiben saygı duruşu yapıldı ve istiklal

Marşı okundu. Divan Başkanı Sayın ........... gündemi okudu ve güıııdeme madde

itave edilmesi hususunda teklif olup olma<lığını sordu. Herhangi bir teklif olmadığının görülınesi

tizerine gündem oylamaya sunuldu, oybirliği ile kabul edildi. önceden yayınlanan şekliyle ve

sırasıyla uygulanmasına geçildi.

- Gündemin 4 iincü maddesi gereğince, başkanlık divanına tutanakları in-ızalama

yetkisinin verilmesi oya sunuldu ve oybirliği ile kabul edildi,
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(Ek_11/1)

-Divan Başkanı, oda başkanını açılış konuşmasını yapmak üzere kiirsüye davet

etti. Oda başkanı Sayın .. koııuşnıasını yaptı. Adı geçen konuşııasında;

.. görüşlerini dile getirdi.

Gündemin 5,6 ve 7 nci maddeleri ile ilgili olarak, yönetiıı kurulu faaliyet raporu,

denetim kurulu raporu, bilanço ve gelir-gider hesaplarının okunarak müzakeresine geçildi.

_ Güırdemin 8 inci maddesi uyarınca; bilanço ve gelir-gider hesaplarının kabulü,

genel kurulun onayına sunuldu ve oybirliği/oyçokluğu ile kabul edildi.

- Gündemin 9 uncu maddesi uyarınoa; Divan Başkanı, yönetim ve denetim

kurullarının ibrasıırı ayrı ayrı oya sundu ve yönetim ve denetim kurulu üyeleri ayn ayrl oYbirliği

ioyçokluğu ile ibra edildi.

- Gündemin l0 uncu nraddesinde yer alan; yeni dönem çalışma programı ve bu

program içinde yer alan eğitiın, teorik ve pratik kurs prograınları, aynı döneme ait tahnıiıri bütÇe

okunarak müzakere edildi ve genel kunılun onayına sı-ınularak, oybirliği/oyçoklugu ile kabul

edildi.

- Gündemin l t inci maddesinde yer alan ayhk ücretlerin, huzur haklarının, Yolluk

ve konaklama ücretlerinin tespit edilmesi husrısunda, 5362 sayıh Kanunun 56 ncı maddesi

kapsamında öngörülen sınırlar içerisinde kalınmak suretiyle verilen önerge genel kunılun

onaytna sunuldu ve oybirliği/oyçokluğu ile kabul edildi.

- Gündemin l2 nci maddesine göre dilek ve temennilere geçildi. Divan Başkanı söz

almak isteyen olup olmadığını sordu. ...........

.Gündenıinl3üncümaddcsiuyarlnca;Saa1......,dayargıgözetinrindc

Odasının yönetim ve denetim kurulu asil ve yedek üyeleri seçiminde

oy verme işleııine geçildi. Oy verme işleıni saat .......'da tamamlandı, """""""""" İlçe

Seçim Kurulu görevlileri tarafindan sayımlara geçildi.

Yapılan sayımlar sonucunda üye sayısının """", olduğu,

kullanılan oy saytsInın olduğu, bunlardan """"""" oyun geçerli, """",

":., 
:::::: :'::: :'::l*:: :: :::: ' :' 

- 
;.^;,;;-],,,uİ".",,;,; ";;",,H:*
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(Ek_l l/2)

Aynı listeden yöıretim kurulu asil üyelerineı

Yönetinı kurulu yedek

....., oy alarak;

iiyeliklerine;

oy aIarak;

Denetim kurulu asi lüyeliklerine; . .

oy alarak;

Denetim kurulu yedek iiyeliklerine;

.......... oy alarak;

Seçildikleri anlaşılmıştır.

Durumu tespit eden bu tutanak, başkanlık divanı üyeleri ve Bakanlık temsilcileri

veya hükümet komiserleri ile birlikte müştereken imza altına alınmıştır,

İl/İlçe/l'arih

DİVAN BAŞKANI BAŞKAN V. rarİp üyE rArip üyr KATiP üYE

TiCARET BAKANLIĞI TEMSiLCİLERi
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(Ek-l2)

OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANT|SINDAN SONRA YÖNETİM KURULU

GöREv TAKsiMi içiıı yöNtriM KuRuLu KARARı öııNıĞi

Tarih Saat :

Karar No

MADDE: 5362 sayılı Esnaf ve Sanatkirlar Meslek Kurı-ıluşlan Kanununun 43 üncü maddesine

göre belirleııen gündem ile Odanıızın ... . ....ncı olağan geırel kuırıl toplanhsı ...l ...12026 tarihinde

..........günü. saat.....'da yapılnııştır.

5362 sayılı Kanunun 5413 üncii macldesi gereğince; yapılan genel kurul toplantısıırda

odamız yönetinr kurulu üyeliğine seçilen;

......., başkan vekilliğine aday olarak gösterilmişler ve yapılan oylanıa

sonucunda; . . . . . .., oybirliği/oyçoklugu ile odamız başkan vekilliğine seçilmiştir.
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(Ek - l3)

SEçiM soNuçLARININ iLGiLi MAKAMLARA BiLDiRiLMESiNt iı.işxiN
»iı-nxçt ömıgĞi

Sayı

Konrı Tarih ,..l ...l .: Genel Kurul Evrakı

( D^ĞrTIM YERl,ERİ )

Odamızın... l ... /2026 tarihinde. . . .. ... . . günü,saat:... . . "'da " " " ",

adresinde yapılan....ncı olağan geneI kurul toptantısı evrakı dosya hatinde ilişikte sunulmaktadır

Bilgilerinize arz ederiz.

Genel sekreter Başkan

EKLER:

Ek-l Genel Kurul Evrakı (l adet dosya)

DAĞ 1,IlM

- Türkiye Esnaf ve Sanatkirları Konfederasyonu (Birlik ve Federasyonlar)

- Esnaf ve SanatkArlar Odaları Birliği Başkanlığı (Odalar)

- Türkiye Esnaf ve Sanatkdrlar Federasyonu (Odalar)
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GENEL KURuL TopLANTısıNA lLişKlN yöııırriıvı KuRuLU

KARARİALİNMASİ
ToptANTı ygni ııı i rrı respiri vr ri RR sözı-eşıvı rsi
TO PLANTİ i İ-Rrİİ İ İU İ İİ HAZİ RLAN MASİ

GENEt KuRUL TopLANTlsı HAKKıNDA üsr runuı-uşı
yAzıLı oLARAK giı-ei vıniı-tvıtsi
BA KA N Lı K r e ıvı s i ı-c i s i / H ü K ü M ET xo rvı i s g n i rn ı- s s i N| i ı{

YAZİLİ OLARAK YAPİLMASİ

iı-çs sgçiıvı KuRuLu enşrnııı-ıĞıNA yAzıLı BAşvuRu

YAPİLMASİ

GEN EL Ku RU L TopLANTısı NA KATı LAcAKLAR ( Hnzi nu ıu)

ı-isresiııirıı ücneri vıurıgiı-i EsNAF vE sANATKAnı-nn
giı_e i sisreıuiıııotııı re ıvıiııı roiı-ıvıtsi

GENEL KURULA SUNULACAK RAPORLARİN

HAZİRLANMASİ

rnx ıvı i ıı i aÜrçrıui ııı HAzı RLAN MAsı

xaziRurıı ıisıgsi, rRıı-iver RApoRLARı VE MuHAsEBE

RApoRLARıNıN EsNAF vE sANATKAnı_ın giı-ei

sisrr ıu i ııı o E yAyı N LAN MAs ı H U s U s u N DA gıxaıJ ı-ı Ğı
BAŞVURU YAPİLMASİ

xRzi Ru ııı ıisıEsi rıı i ıt, TopLANTı N ı N yApı LAcRĞ ı yrnog,

MESLEK KURULUşUNUN MERKeziıııor VE EsNAF VE

sııııırxARı_an ei ı_e i si sre ıvı i ııı o r z e ü ıu sü ne

iı-e Rsxıoı TuTutMAsl
xRzinuıu ı-isrgsiıuiııı AsKıyA çıKARıLMASı vE AsKıDAN

i ııı o i n i ı-ıvı e s i ııı E i ı.i ş r i ııı T u TA N AK o ü z e ııı ı-E ııı vı es i

i ı.çe sıçi vı Ku Ru Lu aışrnııı ı-ıĞ ı ıvA, xRzi RU ııı

ı_isrşsi ııı İ ııı ASKıYA çı KAR| Ll P i ı_ıııı e oi ı_o i Ğ i ıu e i ı.i ş«i ııı

YAZİLl BAŞVURU YAPiLMASİ



ü sr xu R u ı-u şTAN rı rvı s i ı-ci e ö R rvı-r ru o i n i ı-ıvı rs i

rıı-egi (inrivıni)
a üveırı ı-i r içi ru rvı ü ı-ri i oanr nıvı i nı-iĞ i ııı E BAşvu Ru

YAPıLMASı (ixrivıni)
si ni ıJ ci To ıLANTı Dn çoĞ u rıı ı-u r sRĞ ı-ıııınrvınoı Ğ ı

TAı<oiRoe, rpxin rurnıııeĞıNıN HAzı RLANARAK

iıvlzRııııııvlısı
i xi ııı ci To pLANTı N ı nı öııı ce or N KARARLAşTı Rı LAN

rınirıre VE yERDE yApıLMAsı

O İ-İĞİİİİ G E N E L K U R U L TO P LANTİ rUİİİ.İRĞ İ İU İ İt

HAZİRLANMASİ

srçi rvı soN u çLARı ıııı i ı-iŞ xi ııı MAZBATAN ı ııı i ı-çe s gçi ıvı

KURULUNDAN ALİNMASİ

GENEL KuRUL TopLANTısıNDAN soNRA yapııRcar iı-r
yö ııı eri ıvı KU Ru Lu To p LANTıSı N DA, eö nev rırsi nn i ııı ı
iı-işriııı KARAR ALıNMAsı
sıçiıvı soNuçLARııtııu, ricınET BAKANLıĞı iı-ı üsr
KU Ru LUştını gi ı-oi ni ı-ıvı esi

oDALAR iciııı: e erıırL KURUL EVRAKıNıN, GENEL

KURuLu rırip EDEN 10 aüııı içrnisiıııor gnĞı-ı

Bu LU N U LAııı gi nı-i r VE FEDERASyoNA aöııı orni ı-u rsi

einı-ix vE FEDERASYONLAR iciııı: crıııeL KURUL

EVRAKıNıN, GENEL KURULu rırip EDEN 10

e ü ııı i ç r n i s i ııı o r xo ııı r E D E RAsyo ı,ı ı e ö ı,ı o r n i ı-ıvı r s i
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Genel kurul toplanhsının yer, tarih, saat ve gündeminin

toplanhdan önce ilgili esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşunun

esnaf ve sanatk6rlar bilgi sistemi sayfasında yayınlanması ve

gazete ilanı

15 GUN

EDıLMEsı
sU RELER

8- DıKKAT
GEREKEN

Genel kurula sunulacak raporların ilgili esnaf ve sanatkör meslek

kuruluşunun esnaf ve sanatk6rlar bilgi sistemi sayfasından

üyelerinin bilgilerine sunulması ve ayrıca meslek kuruluşunun

merkezinde incelemeye açık tutulması

15 GÜN
Genel kurul toplanhsından bir üst kuruluşun yazılı olarak

bilgilendirilmesi

15 GUN
yeri, günü, saati ve gündemi bildirilmek

temsilcisi veya hükümet komiseri görev

Bakanlık veya yetkili mülki idare amirliğine yazıyla bildirilmesi

15 GUN

sureüyle

talebinin
TopIanh

Bakanlık

Genel kurul üyelerini gösteren esnaf ve sanatk6rlar bi

sisteminden hazırlanmış genel kurul toplanhsına katılacaklar

listesi ile toplantının gündemi, yeri, günü, saaü ile çoğunluk

sağlanamadığı takdirde yapılacak ikinci toplanhya ilişkin

hususları belirleyen bir yazının üç nüsha olarak o yer ilçe seçim

kurulu başkanlığına verilmesi

20 GuN

Igi
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9_ sıK soRuLAN
SoRULAR



1) Odaların organlarında görev alacak üye sayılarının

belirlenmesinde genel kurul toplantısına kahlacaklar listesindeki

üye sayısı mı, yoksa esnaf ve sanatkArlar bilgi sisteminde yer alan

aktif üye sayısı mı dikkate alınacak?

oda organlarındaki üye sayıları ile bu organlarda görev alacaklara

verilecek ücret

ve sanatk6rlar

ve huzur haklarının tespitinde, odanın esnaf

bilsi sisteminde kavıtlı aktif üve savısı dikkate

a lınaca ktır.

2) Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşları yönetim, denetim

kurulu başkanlığı ve üyeliğine seçilmek için arana eğitim şartları

nelerdir?
Genel kurul üyelerinin esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarına

genel başkan, başkan ve yöneüm, deneüm, disiplin kurulu Üyesi

olarak seçilebilmeleri için;

a) Denetim kurulu üyeliği için en az lise, bu şartı taşıyan üye

bulunmadığı takdirde sekiz yıllık ilköğretim veya ortaokul mezunu

olmak;

b) Disiplin kurulu üyeliği için en az lise mezunu olmak;

c) Yöneüm

gereklidir.

kurulu üyeliği için ise en az ilkokul mezunu olmak

3)organ üyeliğine seçilmek için aranan ikiyılşarh nasılbelirlenir?

Esnaf ve Sanatkörlar Meslek Kuruluşlarının Genel Kurul Toplanhları

ve Bu Toplantlarda Bulundurulacak Bakanlık Temsilcileri veya

Hükümet komiserleri yönetmeliğinin, gene| kurul üyelerinin esnaf

ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarına genel başkan, başkan ve

yönetim, denetim, disiplin kurullarlna üye olarak seçilebilmelerini

düzenleyen 12 nci maddesinin (b) bendinde aynen; "(",)

50

kesinüsiz



en az iki vıldır odaya kayıtlı olmak ve halen çalışıyor bulunmak."

hükmü yer almaktadır. Bu şart yeni kurulan odalarda aranmaz.

4} Organ üyeliğine seçiIebilmek için "hapis cezasına mahküm

oImamak" şartı neyi ifade etmektedlr?

Türk ceza kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler

geçmiş olsa bile;
. kasten işlenen bir suçtan dolayı beş yıl veya daha fazla süreyle,

. Devleün güvenliğine karşı suçlardan,

. Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlardan,

.Zimmet suçundan,

. İrtik6p suçundan,

. Rüşvet suçundan,

. Hırsızlık suçundan,

. Dolandırıcılık suçundan,

. Sahtecilik suçundan,

. Güveni kötüye kullanma suçundan,

. Hileli iflas suçundan,

. İhaleye fesat karıştırma suçundan,

. Edimin ifasına fesat karıştırma suçundan,

. suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama suçundan,

. kaçakçılık, vergi kaçakçılığı veya haksız mal edinme suçlarından

hapis cezasına mahküm olmamak,

Gerekmektedir.

5) Temsilci görev|endirilmesı ve temsilci istemede usul nedir?

konfederasyon ve federasyon toplantılarına Genel Müdürlük, birlik

ve oda toplanhlarına valilik tarafından temsilci görevlendirilir.

Genel Müdürlük, gerekli görülmesi halinde birlik ve oda
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toplanhlarına temsilci görevlendirebilir; bu halde, durum ilgili

valilik ile esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşuna bildirilir.

Bakanlık veya valilik tarafından temsilci tayin ediIebilmesi için

temsilci tayin talebini kapsayan müracaatın toplantı tarihinden en

az on bes pun once yetkili makama (Genel M üdürlük/Valilik) yazılı

olarak yapılması,

Müracaata toplanh tarihine ait gazetenin, gazete yayınlanmıyor ise

o yer örf ve adetlerine göre yapılan ilana ait belgenin ve genel kurul

toplanhsı yapılmasına ait kararın eklenmesi gerekir.

s) ilçe seçim kurulu başkanı h6kime ve seçim sandık kurulu

başkanı ile üyelerine ödenecek ücretIer nasıl belirlenir?

ilçe seçim kurulu başkanı h6kime ve seçim sandık kurulu başkanı

ile üyelerine, 298 sayılı Seçimlerin Teme| Hükümleri ve Seçmen

Kütükleri Hakkında Kanunda belirtilen esaslara göre tavan gösterge

üzerinden ücret ödenir. Bu ve diğer seçim giderleri genel kurulu

yapan esnaf ve sanatkArlar meslek kuruluşu tarafindan karşılanır.

7) Bakantık temsi]cisi veya hükümet komiserine ne kadar ücret

ödenir?
Temsilcilerin her birine ve her toplantı için ayrl ayrı olmak üzere iş

günlerinde brüt asgari ücretin onda biri günlük ücret net ödenir.

iş günü dlşında kalan tatil ve resmi bayram günlerine rastlayan

diğer taül günlerinde toplantı yapılması halinde, günlük ücret %50

(yüzde elli) arthrılarak ödenir.

Temsilcilere ödenecek ücret ve ücretle ilgili tahakkuk edecek
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vergiler görevlendirmenin yazılı olarak bildirilmesinden sonraki üç

iş günü içinde ilgili esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşu tarafından

ilgili muhasebe birimi hesabına yahrılır.

8) Seçimlerin durdurulması veya iptali halinde ne yapılacak?

H6kim, herhangi bir sebeple seçimi durdurduğu veyahut seçim

sonuçlarını etkileyecek ölçüde bir usulsüzlük veya Kanuna aykırı

uygulama nedeniyle seçimlerin iptaline karar verdiği takdirde,

ilgililer bu karara, tebliğ tarihinden itibaren üç iş günü içinde il

seçim kuruluna itiraz edebi|irler.

İl seçim kurulu en geç iki iş günü içinde itirazı inceler ve kesin olarak

karara bağlar.

İptal kararının kesinleşmesi üzerine h6kim, bir aydan az ve iki aydan

fazla bir süre içinde olmamak üzere seçimin yenileneceği Pazar

gününü tespit ederek ilgililere ve Bakanlığa bildirir.

Belirlenen günde yalnız seçim yapılır ve seçim işlemleri bu madde

ile Kanunun öngördüğü diğer hükümlere uygun olarak yürütülür.

seçimlerin tamamının iptali halinde, seçimler yenileninceye kadar

geçen sürede yöneüm kurulu görevini yapmak üzere odalara

birlik, birlik ve federasyonlara konfederasyon tarafından, genel

kurul üyeleri arasından üç kişilik bir kurul atanır. kurul, seçimler

yapılıncaya kada r oda/birlik/federasyonun gü nlük ruün nitelikteki

iş ve işlemlerini yerine getirir.
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9} Seçime kah|acak genel kurul üyelerini içeren listelerin ilan

süresi, listelere itiraz edilmesive inceleme usulü nasıl olur?

5362 sayılı Kanunun 49 uncu maddesinin ilgili fıkralarında konu

düzenlenmiştir. Buna göre, ilan süresi 7 gün olup, itirazların bu

sürede yapılması ve itirazların h6kim tarafindan incelenerek iki

qün içerisinde kesin olarak karara bağlanması gerekmektedir. Söz

konusu maddede, askı listeleriyle ilgili olarak ilçe seçim kurulu

başkanı h6kimin vermiş olduğu kararlara karşı bir üst kurula itiraz

edilebiIeceği yolunda başkaca bir hükme yer verilmediğinden,

h6kimin vermiş olduğu karar kesindir.

10) Seçim sonuçlarına ne zaman, nasıl ve nereye itiraz edilebilir?

İtirazlar seçimlerin yapıldığı tarihi takip eden 2 gün içerisinde, ilçe

seçim kurulu başkanlığına yazılı olarak yapılır.

İürazlar ilçe seçim kurulu başkanı h6kim tarafından aynı gün

incelenir ve kesin olarak karara bağlanır.

11) Genel kurultoplanhlarında karar nisabı nedir?

Genel kurul toplanhlarında kararlar toplantıya kahlan üyelerin

çoğunluğu ile alınır. Ancak, fesih konusunda karar alınabilmesi için

fesihle ilgili gündemde madde bulunması ve genel kurul üyelerinin

üçte ikisinin, ana sözleşme değişikliği için ise konunun gündemde

yer alması ve genel kurul üyelerinin yarısından fazlasının kararı

zorunludur.
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12) Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşIarı organlarında kimler

görev alamaz?

Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluş|arında deneüm ve disiplin

kurulu üyeliği bulunanların, aynı kuruluşun yöneüm kurulunda

görev almala rı yasakh r.

Bu kişilerin eşleri, üstsoy, altsoy ve ikinci derecedeki kan hısımlarının

da, görev aldığı kuruluşun yöneüm, denetim ve disiplin kurullarında

aynı dönemde görev almaları yasaktır.

Bu kişiler, odalarda birden fazla yetkili organ üyeliği görevi

alamazlar.

13) FarkIı mesleklerde faaliyet göstermelerinden dolayı birden

fazla odaya kaydı olan esnaf ve sanatkArlar kayıtlı oldukları

odaların hepsinde organ üyeliğine seçilebilir mi?

Farklı mesleklerde faaliyet göstermelerinden dolayı birden fazla

odaya kaydı olan esnaf ve sanatk6rlar ancak bir odanın yönetim

veya deneüm kurulunda görev alabilirler.

14) Esnaf ve sanatkArlar meslek kuruluşunda birden fazla görev

alınabilir mi?

Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarından herhangi birisinde

yöneüm, deneüm veya disiplin kurulu üyeliği bulunanlar, diğer

esnaf ve sanatkörlar meslek kuruluşlarının (birlik, federasyon,

konfederasyon) yönetim, denetim veya disiplin kurullarınln en

fazla ikisinde daha üye olarak yer alabilirler.

Bu kişiler uhdelerinde üç görevden ziyade üyelik bulunduramazlar.
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15) Birlik başkanı aynı zamanda federasyon başkanı olabilir mi?

Aynı kişi, aynı dönemde birlik ve federasyon başkanı olamaz.

16) Aylık ücretler ve huzur haklarının miktarı nasıl belirIenir?

Aylık ücret ve huzur hakları esnaf ve sanatkörlar meslek

kuruluşlarının genel kurullarınca belirlenir.

Yönetim kurulu başkanlarına;

Odalarda

Üye sayısı 100-500 olan odalarda asgari ücret,

501-1500 olan odalarda asgari ücretin iki katı,

1501-3000 olan odalarda asgari ücretin üç kah,

3OO1-1OOO0 olan odalarda asgari ücretin dört kah,

1O0O1ve daha fazla üyesi olan odalarda asgari ücretin beş kat,

Birliklerde

Üye oda sayısı 25'e kadar olanlarda asgari ücreün üç kah,

26-50 olanlarda asgari ücretin dört katı,

51-100 olanlarda asgari ücretin beş kat,

1O1-150 olanlarda asgari ücretin altı kah,

15]- ve daha fazla olanlarda asgari ücretin yedi kah,

FederasV on la rd a;

Üye oda sayısı 50'ye kadar olanlarda asgari ücreün beş katı,

51-1O0 olanlarda asgari ücretin altı katı,

].01 ve daha fazla olanlarda asgari ücretin yedi kah,

Aylık tavan ücret olarak belirlenebilir.
yönetim kurulu başkan vekillerine, yönetim kurulu başkanı

için belirlenen aylık ücreün 2f 4,si, denetim kurulu üyelerine

1/4,i; disiplın kurulu üyelerine yine 1,14,i aylık tavan ücret olarak

belirlenebilir.

Aylık ücret almayan yönetim kurulu üyelerine kahldıkları toplanb
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başına, yönetim kurulu başkanı için belirlenen ücreün L/5'i huzur

hakkı olarak belirlenir.

Bu ücretler asgari ücretin brüt tutarı üzerinden net olarak ödenir.

17) Aylık ücret ve huzur hakIarı, kanunda belirlenen oranların

altında tespit ediIebiIir mi?

Genel kurul kararı ile kanunla tespit olunan ücretlerin alhnda aylık

ücret ve huzur hakkı tespit edilebilir.

18) yönetim kurulu üyelerine veriIecek huzur hakları, yönetim

kurulu başkanına verilecek ücretin 1/5,ı oımak zorunda mıdır?

Genel kurul kararı ile bu oranın altında huzur hakkı tespit edilebilir.

19) Aylık ücretler ve huzur haklarını belirleme yetkisi genel kurul

kararı ile yönetim kuruluna devredilebilir mi?

Aylık ücretle r, h uzu r ha kların ın meslek ku ru luşu n u n genel

kurulunca beli rlen mesi gerekmekte olup bu yetki yönetim kuruluna

devredilemez.

20) oda yönetim kuru]u başkanı aynı zamanda birlik yönetim

kurulu başkanı ise birlikten de aylık ücret alabilir mi?

Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarında birden fazla organda

görevli olanlar, bu görevlerine ait ücretlerden yalnızca yüksek olanı

alırlar.

21) Genel kurultoplanhs|na kahlım nasıl olur?

Genel kurul Üyelerinin toplanhya bizzat kahlmaları gerekli olup,

vek6let kabul edilmez. Genel kurul üyelerinden birden fazla temsil

hakkı olanların, her temsil hakları için ayrı oy hakkı vardır.
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22| Organ üyeleri, meslek kuruluşları iştiraklerinden ücret

alabilirler mi?

Organ üyeleri, meslek kuruluşları iştiraklerinden en fazla birinden

ücret alabilirler.

23) Oda yönetim kurulu başkanı ve/veya başkan vekillerine

yönetim kurulu toplanhları için huzur hakkı ödenir mi?

Aynı meslek kuruluşundan aylık ücret alanlara, huzur hakkı

ödenmez.

24) Ünvan değişikliği nasıl yapılır?

Unvan değişikliği talebine ilişkin yönetim kurulu kararı beş adet

onaylı tadil metni bağlı bulunuIan birliğe gönderilir. Birlik, unvan

değişikliği talebini kendi görüşü ile birlikte on gün içerisinde Genel

Müdürlüğe bildirir. Birliğin bu sürede talebi iletmemesi halinde

oda, doğrudan Genel Müdürlüğe başvurabilir.

Genel Müdürlük, unvan değişikliğine iIişkin talebi, bir ay içerisinde

değerlendirir.

Unvan değişikliği, ön lzn ln alındığı tarihten itibaren 6 ay içinde

yapılacak genel kurul toplanhsında karara bağlanır, aksi takdirde ön

izin geçerliliğini yiürir. unvan değişikliği, genel kurulun gündeminde

yer alır ve üyelerin bilgisine sunulur. ilan edi|en gündemde yer

almadıkça genel kurul üyelerinin teklifi olsa dahi unvan değişikliği

genel kurulda görüşülemez.

unvan değişikliğinin kabulü için genel kurul toplantıslna kahlacaklar

listesinde yer alan üyelerin yarlsından fazlasının kararı gerekir.

Unvanın, genel kurul toplantı nisabının sağlanamaması veya

karar nisaplarına uygun olarak kabul edilmemesi nedenleriyle

değiştirilememesi durumunda, daha sonra yapılacak genel kurul

toplantlarında unvan değişikliğinin görüşülebilmesi için sürecin
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yeniden başlahlması gerekir.

26)Genel kuruIa sunulacak denetim kurulu raporu nasıl hazırlanır?
Söz konusu raporun içeriğine dair ayrınilar Esnaf ve Sanatk6rlar

Meslek Kuruluşlarında Denetim Kurullarının Çalışma Usulü ve

Düzenlenecek Raporlar Hakkında Tebliğde düzenlenmişür. Ayrıca

denetim raporu taslağına Bakanlığın https://www.ticaret.gov.

tr/esnaf-sanatkö rla r/ornek-form-ve-d i lekceler/deneti m-ra poru-

formlari uzantısından ulaşılması mümkündür.

27) GeneI kurula sunulacak yönetim kurulu faaliyet raporu nasıi

hazırlanır?
yönetim kurulu faaliyet raporunun içeriği Esnaf ve sanatk5rlar

Mes|ek Kuruluşları Yöneüm Kurulu Faaliyet Raporu Hakkında

Tebliğde ayrıntılı olarak düzenlenmişür.
Yönetim kurulu faaliyet raporunun dönemi ve içeriği ile

rapora ilişkin genel hükümlere https://www.mevzuat.gov,tr/

mevzuat? MevzuatN o=34250&MevzuatTu r=9&MevzuatTe rti p=§

uzanhsından ulaşılması mümkündür.
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25) Esnaf ve sanatkArlar mesIek kuruluşlarının yetkili organ

üyelerinin yurt içi/dışı harcırahları miktarı nasıl belirIenir?
Esnaf ve sanatkörlar meslek kuruluşlarının yetkili organ üyelerinin
yurt içi harcırahları, asgari ücretin 1_/5'inden, yurt dışı harcırahları

ise o ülke için en yüksek Devlet memuruna ödenen günlük

harcırahtan fazla olamaz.
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Genel Kurul Toplantıları,

Seçimler ve Yasaklar

Genel kurultoplanhları ve çağrı
Madde 42- Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının

olağan genel kurul toplantıları yönetim kurulu tarafindan yapılacak

çağrı üzerine, dört yılda bir olmak üzere;

a) Oda genel kurulları ocak, şubat ve mart aylarında,

b) Birlik genel kurulları mayıs ayında,

c) Federasyon genel kurulları haziran ayında,

d) Konfederasyon genel kurulu ey|ül ayında,

Kuruluşun merkezinin bulunduğu yerde yapılır.

Genel kurul toplantısını zamanında yapmayan esnaf ve

sanatk6rlar meslek kuruluşlarının genel kurul işlemleri; odalarda

bağlı olduğu birlik, birlik ve federasyonlarda Konfederasyon,

Konfederasyonda ise Bakanlık tarafindan görevlendirilecek üç

kişilik kurul tarafindan yürütülür ve görevlendirmeden sonraki iki

ay içinde genel kurul yapılır.

Genel kurul toplanhlarının yeri, tarihi, saati ve gündemi

toplanhdan en az onbeş gün önce i|gili esnaf ve sanatk6rlar

meslek kuruluşunun Bakanlık e-esnaf ve sanatk6r veri tabanındaki

sayfasında yayınlanır. Ayrıca, oda ve bi rliklerce mahalli olarak günlük

veya haftalık yayınlanan bir gazetede, gazete çıkmayan yerlerde

ise teamü|e göre ilan olunur. Federasyon ve konfederasyon genel

kurul toplanhları Türkiye genelinde yayınlanan bir gazetede ilan

62



olunur. Genel kurula sunulacak raporlar toplanhdan onbeş gün

önce ilgili esnaf ve sanatk6r meslek kuruluşunun Bakanlık e-esnaf
ve sanatk6r veri tabanındaki sayfasından üyelerinin bilgilerine
sunulur ve kuruluşun merkezinde ayrıca ince|emeye açık tutulur.
Genel kurul toplantsından bir üst kuruIuş yazılı olarak onbeş gün

önce haberdar edilir.

Genel kurul topIanhları, üye sayısına uygun büyüklükte

salonda yapılır.

Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruIuşları, kuruluş genel

kurullarını kuruluş tarihinden sonrakidoksan gün içinde yaparlar.

Olağan toplantı gündemi

Madde 43- Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının

olağan genel kurulu, her kuruluşun ana sözleşmesine uygun olarak

düzenlenecek aşağıdaki ve gerek görülmesi halinde ilave edilecek

diğer gündem maddeleriyle toplanır. Gündem maddeleri ayrı ayrı

görüşülür.

a)Açılış.
b) Başkanlık divanının teşekkülü.

c) Saygı duruşu ve İstiklal Marşının okunması.

d) Başkanlık divanına tutanakları imzalama yetkisi

verilmesi.
e) Yönetim kurulu faaliyet raporunun okunması ve

müzakeresi.

f) Deneüm kurulu raporunun okunmasıve müzakeresi.

g) Bilanço, gelir ve gider hesaplarının okunması ve

müzakeresi.

h) Bilanço, gelir ve gider hesaplarının kabulü veya reddi.
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ı) Yöneüm kurulu ve deneüm kurulunun ayrı ayrı ibrası.

j) Yeni dönem çalışma programı ile bu program içinde yer

alacak olan eğitim, teorik ve pratik kurs programları ve tahmini

bütçenin görüşülmesi, kabulü veya reddi.

k) Aylık ücretlerin, huzur haklarının, yolluk ve konaklama

ücretlerinin tespit edilmesi.

l) Dilek ve temenniler.

m)Seçimler.

n) Kapanış.

Gündemde yer almayan konular, toplanhda hazır bulunan

genel kurul üyelerinin beşte birinin yazılı isteği ile yapılacak oylama

sonucuna göre, Bakanlık tarafından görüşülmesi istenen hususlar

ise doğrudan gündeme alınır. Ana sözleşme değişikliği ve fesih

hususu, ilan edilen gündemde yer almadıkça genel kurul üye|erinin

teklifi olsa dahi görüşülemez.

Olağanüstü geneI kurul toplantıları

Madde 44- Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluşlarının

genel kurulları;

a) Yönetim kurulu üye tam sayısının çoğunluğunun kararı

ile yönetim kurulu tarafından,

b) Genel kurul üyelerinin (...) noterce tasdik edilmiş imzası

ile düzenlenecek tutanak ve gündemle noter kanallyla yapılacak

başvuru üzerine, alınacak kararla yöneüm kurulu tarafindan,

c) Denetim kurulu tarafından,

d) Haklı ve geçerli sebeplerin varlığı halinde Bakanlık
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ta rafindan,

Olağanüstü olara k topla nhya çağırılır. Toplantı, çağrısında
belirlenen gündemle yapılır. Olağanüstü toplantılarda belirlenen
gündem dışında görüşme yapılamaz. Bakanlık çağrısı hariç,

yapılacak olağanüstü genel kurul toplantısı hazırlık çalışmaIarı
yönetim kurulunca yürütülür. Yönetim kurulunun bu görevi yerine

geürmemesi halinde ise, olağanüstü genel kurul toplantısı hazırlık

çalışmalarının nasıl ve kimler tarafından yürütüleceği Bakanlık

tarafindan belirlenir.

GeneI kurul toplanhları ve çoğunIuk
Madde 45- Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının

genel kurul toplantılarının açılabilmesi için genel kurul üyelerinin
yarıdan fazlasının toplanhya işürak etmesi şarthr.

Birinci toplanhda çoğunluk sağlanamadığı takdirde genel

kurul toplanisı "bir ayı geçmemek üzere" ertelenir. İki toplantı

arasındaki süre odalarda beş, diğerIerinde iki günden az olamaz.

Bu durum iki genel kurul üyesi ve Bakanlık temsilcisi veya hükümet

komiseri tarafindan düzenlenecek bir tutanakla tespit olunur.

İlk toplantı ilanında ikinci toplanhnın yeri, tarih ve saaü

belirtilmiş ise yeniden ilan yapılmaz. ikinci toplantıya katlanların

sayısı odalarda, yönetim kurulu ve denetim kurulu üyelerinin

toplamının bes kahndan az olamaz. Diğer esnaf ve sanatk5rlar

meslek kuruluştarında bu maddenin birincifrkrası hükmü uygulanır.
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Genel kurul toplanblarında kararlar toplantya kahlan
üyelerin çoğunluğu ile alınır. Ancak, fesih konusunda karar

alınabilmesi için genel kurul üyelerinin üçte ikisinin, ana sözleşme
değişikliği için ise genel kurul üyelerinin yarısından fazlasının kararı

zorunludur.

Genel kurul toplantısına kahlacaklar listesi
Madde 46- Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının

genel kurul toplanhlarına katılan genel kurul üyeleri; adı, soyadı,

baba adı, doğum yeri ve tarihi, Türkiye Cumhuriyeti kimlik
numarası, esnaf ve sanatk6rlar sicil numarası i|e temsilcisi oldukları
meslek kuruluşlarının isimlerini gösterecek şekilde, esnaf ve

sanatk6rlar meslek kuruluşlarının Bakanlık e-esnaf ve sanatk6r veri

tabanından alacakları listedeki yerlerini kimlik göstermek ve imza

etmek suretiyle genel kurula kahlırlar. Genel kurulda delegeler ve

misafirler ayrı yerlerde otururlar. Güvenliğin temini bakımından

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri tarafindan gerek

görülürse genel kurul toplanhsına misafir alınmaz.

Genel kurul toplantısına kahlacakların listesi ve diğer

genel kurul evrakı, genel kurul divan başkanı ve divan üyeleri ile

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri tarafrndan imza olunur.

(Ek hkra:4lLLl2o2L,734LlLo md.) Meslek kuruluşu

üyelerine; sadece kayıtlı olduğu meslek kuruluşu ile sınırlı kalmak

kaydıyla Bakanlık e-esnaf ve sanatk6r veri tabanı üzerinden,

üyelerin adı soyadı, sicil numarası ile sabit iş yeri olanların iş
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olup, vek6let kabul edilmez. Genel kurul üyelerinden birden fazla

temsil hakkı olanların, her temsil hakları için ayrı oy hakkı vardır.



yeri adresi bilgilerini içeren listeye erişim yetkisi verilir. Elde
edilen kişisel veriler, sadece meslek kuruluşu organlarında görev
almak isteyen adayların bu kuruluşların üyelerine ulaşabiImeleri
amacıyla kullanılabilir. Bu veriler 241312O1,6 tarihli ve 6698 sayılı
Kişisel Verilerin Korunması Kanununa aykırı olarak kullanılamaz,
aktarılamaz veya başka bir şekilde işlenemez.

Bakanlık temsilcisi ve hükümet komiseri

Madde 47- Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının
genel kurul toplanhlarının geçerli olabilmesi için Bakanlık

temsilcisinin veya hükümet komiserinin toplantı süresince

bulunması ve kapanışa kadar toplantıya nezareü zorunludur.

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri, toplantnın mevzuat,

ana sözleşmeleri ve gündem esasları içinde yapılmasını temin ve

denetlemekle görevlidir.

Görevlendirilen Bakanlık temsilcisinin veya hükümet

komiserlerinin imzasını taşımayan genel kurul toplantsına

katılacaklar listesi ile tutanaklar ve dolayısıyla toplant belgeleri

hüküm ifade etmez.

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri, Bakanlık

Veya bu konuda yetkilendirilen mü|ki idare amiri tarafından

görevlendirilir. Toplantıdan en az onbeş gün evvel Bakanlık veya

yetkilendirilen mülki idare amirliğine müracaatla toplantı yeri,

günü, saati ve gündemi bildirilmek sureüyle Bakanlık temsilcisi veya

hükümet komiseri görevlendirilmesinin talep edilmesi lazımdır.

Toplant başlamadan evvel çağrının usü|üne uygun olarak yapıldığı,

genel kurul toplantısına kahlacaklar listesinin Bakanlık e-esnaf ve

sanatk6r veri tabanından alındığı ve çoğunluğun tamam olduğu
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Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri tarafindan incelenip

tespit edilerek görüşmelere başlanmasına izin verilir.

Ancak, usulüne uygun olarak yapılan müracaat üzerine

görevlendirme yapıldığı halde, Bakanlık temsilcisi veya hükümet

komiseritoplanhya katlmaz ise mülki idare amirine durum bildirilir.

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri yine gelmezse bir saat

sonra toplanhya başlanır.

Genel kurul toplantılarında görevlendirilecek Bakanlık

temsilcileri veya hükümet komiserlerinin Bakanlık tarafindan

belirlenecek zaruri masraf ve ücretleri, genel kurulu düzenleyen

esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluşu tarafından ödenir.

Başkanlık divanı

Madde 48- Bakanlık temsilcisinin veya hükümet

komiserinin toplanhyı açma iznini vermesini müteakip genel

kurul üyeleri tarafından, genel kurul üye|eri veya üst kuruluşlarca

görevlendirilmiş temsilciler arasından genel kurulu, belirlenen ve

oylanacak gündeme göre sevk ve idare ile görevli bir başkan, bir

başkan vekili ve üç k6tip üye açık oyla, ya da toplanhya kahlan

genel kurul üyelerinin beşte birinin yazıll teklifi halinde, gizli oy açık

tasnifle seçilir.

Organ ve yönetim kurulu başkanlarının seçimleri

Madde 49- Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının

organ seçimleri ile yönetim kurulu başkanlarının seç imitek dereceli

olarak, yargı gözetiminde gizli oyla ve açık tasnifle yapılır.
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Seçim yapılacak genel kurultop lanhsından en az virmi qun

önce, genel kurul üyelerini gösteren Bakanlık e-esnaf ve sanatk6r

veri tabanından hazırlanmış genel kurul toplanhsına kahlacak|ar

listesi, toplanhnın gündemi, yeri, günü, saati ile çoğunluk
sağlanamadığı takdirde yapılacak ikinci toplanhya ilişkin hususları

belirleyen bir yazı ile birlikte üç nüsha olarak o yer ilçe seçim kurulu

başkanlığına verilir. Birden fazla ilçe seçim kurulu bulunan yerlerde

görevli h6kim, Yüksek Seçim Kurulunca belirlenir.

H6kim, gerektiğinde ilgili kayıt ve belgeleri de geürtip

inceleme yapmak suretiyle varsa noksanlıkları tamamlathrdıktan

sonra seçime katlacak genel kurul üyelerini belirleyen listeyi

ve diğer hususları onaylar, onaylanan liste ile toplaniya ilişkin

diğer hususlar seçim kurulu ile ilgili esnaf ve sanatk6rlar meslek

kuruluşunun merkezinde ve genel kurulun yapılacağıyerde asılmak

suretiyle, ayrıca Bakanlık e-esnaf ve sanatk5r veri tabanında vedi

gün süre ile ilan edilir.

Yedi günlük ilan süresi içinde listeye yapılacak itirazlar

h6kim tarafından incelenir ve en gec iki sün icerisinde kesin olarak

karara bağlanır.

Bu suretle kesinleşen listeler ile toplantıya ilişkin diğer

hususlar onaylanarak ilgili esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşuna

gönderilir.

H6kim, kamu görevlileri veya aday olmayan genel kurul

üyeleri arasından bir başkan ile iki üyeden oluşan bir seçim sandık

kurulu atar. Aynl şekilde ayrlca üç yedek üye de belir|er. seçim
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sandık kurulu başkanının yokluğunda kurula en yaşlı üye başkanlık

eder.

Seçim sandık kurulu, seçimlerin Kanunun öngördüğü

esaslara göre yürütülmesi, yöneümi ve oyların tasnifi ile görevli

olup görevleri, bu işlemler bitinceye kadar aralıksız olarak devam

eder.

Bin kişiden fazla üyesi bulunan genel kurullarda her bin

kişi için bir oy sandığı bulunur ve her seçim sandığı için ayrı bir kurul

oluşturulur. İkiyüze kadar olan üye fazlalığı sandık sayısında nazara

alınmaz. Sandıkların konacağı yerler h6kim tarafindan belirlenir.

Seçimlerde kullanılacak araç ve gereçler, seçim kurulundan sağlanır.

Oy verme işlemi genel kurul görüşmelerinden sonra

başlar ve saat 17:OO'ye kadar, gizli oy açık tasnif esaslarıyla devam

eder. Seçim süresi sona erdiği halde sandık başında oylarını

vermek üzere bekleyen üyeler de oylarını kullanırlar. Listede adı

yazılı bulunmayan üye oy kullanamaz. oylar oy verenin kimliğinin

resmi bir kuruluşça verilen belge ile kanıtlanmasından ve listedeki

isminin karşısındaki yerin imzalanmasından sonra kullanılır. Oylar,

asıl ve yedek üyeler belirtilerek her türlü şekilde düzenlenen oy

pusulalarının, üzerinde ilçe seçim kuruIu mührü bulunan ve oy

verme sırasında sandık kurulu başkanı tarafindan verilecek zarflara

konulmak suretiyle kullanılır. Bunların dışındaki zarflara konulan

oylar geçersiz sayılır. Adaylar asıl ve yedek üye olarak liste halinde

seçime girerlerse, tasnif sonunda en fazla oy alan listedeki asıl

adaylar asıl, yedek adaylar da yedek olarak seçimi kazanmış olurlar.

Liste içindeki oylara göre üyeler sıralanır.
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Genel kurullarda oy verme işlemi alt yapı müsait olduğu

ta kdirde elektronik ortamda gerçekleşürilebili r.

Seçim süresinin sonunda seçim sonuçları tutanakla tespit

edilip sandık kurulu başkan ve üyeleri tarafindan imzalanır. Birden

fazla sandık bulunması halinde tutanaklar ile elektronik ortamda

kullanılan oylar hökim tarafindan bir|eşürilir. Tutanakların birer

örneği seçim yerinde asılmak ve ilgili meslek kuruluşunun Bakanlık

e-esnaf ve sanatk6r sayfasında yayınlanmak suretiyle geçici seçim

sonuçları ilan edilir. Kullanı|an oylar ve diğer belgeler tutanağın bir

örneği ile birlikte üç ay süreyle sak|anmak üzere ilçe seçim kurulu

başkanlığına verilir. Seçimin devamı sırasında yapılan işlemler

ile tutanakların düzenlenmesinden itibaren iki gün içinde seçim

sonuçlarına yapılacak itirazlar h6kim tarafından aynı gün incelenir

ve kesin olarak karara bağlanır. İtiraz süresinin geçmesive itirazların

karara bağlanmasından hemen sonra h6kim, yukarıdaki hükümlere

göre kesin sonuçları ilan eder. Seçim sonuçları üst kuruluşlara ve

Bakanlığa bildirilir.

H6kim, herhangi bir sebeple seçimi durdurduğu veyahut

seçim sonuçlarını etkileyecek ölçüde bir usulsüzlük veya kanuna

aykırı uygulama nedeniyle seçimlerin iptaline karar verdiği takdirde,

ilgililer bu karara, tebliğ tarihinden itibaren üç iş günü içinde il

seçim kuruluna itiraz edebilirler. İl seçim kurulu en geç iki iş günü

içinde itirazı inceler ve kesin olarak karara bağlar. İptal kararının

kesinleşmesi üzerine h6kim, bir aydan az ve iki aydan fazla bir süre

içinde olmamak üzere seçimin yenileneceği pazar gününü tespit

ederek ilgililere ve Bakanlığa bildirir. Belirlenen günde yalnız seçim

yapılır ve seçim işlemleri bu madde iIe kanunun öngördüğü diğer
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Seçimlerin tamamın ı n iptali halinde seçimler yenileninceye

kadar geçen sürede yöneüm kurulu göreviniyapmak üzere odalara

birlik, birlik ve federasyonlara Konfederasyon, Konfederasyona ise

Bakanlık tarafından, genel kurul üyeleri arasından üç kişilik bir kurul

atanlr.

İlçe seçim kurulu başkanı h6kime ve seçim sandık kurulu

başkanı ile üyelerine, 298 sayılı Seçimlerin Temel Hükümleri ve

Seçmen Kütükleri Hakkında Kanunda belirtilen esaslara göre tavan

gösterge üzerinden ücret ödenir. Bu ve diğer seçim giderleri genel

kurulu yapan esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluşu tarafindan

ka rşıla n ır.

Seçimler sırasında sandık kurulu başkan ve üyelerine karşı

işlenen suçlar, kamu görevlilerine karşı işlenmiş gibi cezalandırılır.

Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının seçim tarihleri,

Cumhurbaşkanı tarafindan bir yıll geçmemek üzere ertelenebilir.

Seçilme şartIarı
Madde50-GenelkurulüyelerininesnafvesanatkArlar

meslek kuruluşlarına genel başkan, başkan ve yöneüm, denetim,

disiplin kurullarına üye olarak seçilebilmeleri için gerekli şartlar

şu n la rd ır:

a) Denetim kurulu üyeliği için en az lise, bu şarh taşıyan

üye bulunmadığı takdirde sekiz ylllık ilköğretim veya ortaokul

mezunu olmak; Konfederasyon denetim kurulu üyeliğine dışarıdan
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seçilecekler için dört yı|lık yüksek okul mezunu ve denetim

formasyonunu haiz olmak; disiplin kurulu üyeliği için en az lise
mezunu olmak; yönetim kurulu üyeliği için ise en az ilkokul mezunu

olmak.

b) Konfederasyon denetim kuruluna dışarıdan seçilecekler

ve yeni kurulan odalar hariç, en az iki yıldır odaya kayıtlı olmak ve

halen çalışıyor bulunmak.

c) (Değişik, birleştirilen (c) ve (d) bentleriz 23lLl2008,

57281573 md.) Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde

belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı

beş yıl veya daha fazla süreyle ya da devletin güvenliğine karşı

suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar,

zimmet, irük6p, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni

kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karışhrma, edimin ifasına

fesat karışhrma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama,

kaçakçılık, vergi kaçakçılığı veya haksız mal edinme suçlarından

hapis cezasına mahküm olmamak.

Seçilme şartlarından bir veya birkaçını taşımadığı sonradan

anlaşılanlar ile bu şart|ardan en az birini görev süreleri içinde

kaybedenlerin üyelikleri kendiliğinden sona erer. Bu durumda

üyeliğin düşmesi ve en faz|a oy alan yedek üyeden başlamak üzere

yeni üyenin üyeliğe davetıne ilişkin karar ve işlemler yönetim

kurulunca yerine getirilir.

denetim
yöneüm

OrganIarda görev alma yasağı

Madde 51- Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarında

ve disiplin kurulu üyeliği bulunanların, aynı kuruluşun

kurulunda görev almaları yasak olduğu gibi, bu kişilerin
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eşleri, üstsoy, altsoy ve ikinci derecedeki kan hısımlarının da aynı

dönemde, bu kuruluşun yönetim, deneüm ve disiplin kurullarında

görev almaları yasaktr.

Farklı mesleklerde faaliyet göstermelerinden dolayı

birden fazla odaya kaydı olan esnaf ve sanatkArlar ancak bir odanın

yöneüm veya denetim kurulunda görev alabilirler. Bu kişiler,

odalarda birden fazla yetkili organ üyeliği görevi alamazlar.

Ayrıca, esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarından

herhangi birisinde yönetim, denetim veya disiplin kurulu üyeliği

bulunanlar, diğer esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının

yönetim, denetim veya disiplin kurullarının en fazla ikisinde daha

üye olarak yer alabilirler. Bu kişiler uhdelerinde üç görevden ziyade

üyelik bulunduramazlar. Aynı kişi birlik ve federasyon başkanı

olamaz.
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BİRlNCİ BOLUM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
Madde 1 - Bu Yönetmeliğin amacı, esnaf ve sanatk6rlar

meslek kuruluşlarının genel kurul toplanhlarının 7l612005 tarihli ve

5362 sayılı Kanuna ve ana sözleşmelerine uygun olarak yapı|masına

ilişkin usul ve esasları belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 - Bu Yönetmelik, esnaf ve sanatk6rlar meslek

kuruluşlarının genel kurul toplanhları ile bu toplantlarda görev

yapacak Bakanlık temsilciIeri veya hükümet komiserlerinin,

toplantılardaki görev, yetki ve nitelikleri ile bunlara ödenecek

ücreün belirlenmesine ilişkin hususları kapsar.

Dayanak

Madde 3 - Bu Yönetmelik ,7l612005 tarihli ve 5362 sayılı

Kanunun 47 nci ve 75 inci maddelerine dayanılarak hazırlanmışhr.

Tanımlar

Madde 4 - Bu Yönetmelikte geçen;

Kanun: 5362 sayılı Esnaf Ve Sanatk6rlar Meslek Kuruluşları

Kanununu,
( Deği şi k : RG -24 l 9 l 2O20,3t25 4| Bakanlık:Ticaret

Ba ka n lığın ı,

G e n e l M ü d ü rl ü k : (Değışık i ba re : RG-24 l 9 l 2o2o-3l254|

Ticaret Bakanlı ğı Esnaf . Sanatk5rlar ve Koope ratifcilik Genel

Müdürlüğünü,
Valilik: Oda ve birliğin bulunduğu yerdekivaliliği,
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sanatkarlar meslek kuruluslarının senel kurul to ol a nh la rında

bulundurulacak Bakanlık temsilc isini veva hükümet komiserini,

İlçe seçim kurulu: Toplantının yapılacağı yer ilçe seçim kurulunu,

( Değişi k: RG -25 l 8 l 20L7-30165) Toola nh: Esnaf ve

sanatkarlar meslek kuruluslarının senel kurul toplantı larını,

ifade eder.

ixirıci göı-üıvı

GeneI Kurul Toplanhları ve Seçimler

Genel kurultoplanbları ve çağrı
Madde 5 - Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının

olağan genel kurul toplanhları yöneüm kurulu tarafından yapılacak

çağrı üzerine, dört yılda bir olmak üzere;

a) Oda genel kurulları Ocak, Şubat ve Mart aylarında,

b) Birlik genel kurulları Mayıs ayında,

c) Federasyon genel kurulları Haziran ayında,

d) Konfederasyon genel kurulu Eylül ayında,

Kuruluşun merkezinin bulunduğu yerde yapılır.
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Genel kurul toplanhları, üye sayısına uygun büyüklükte

salonda yapılır.

Yönetim kurulu kanuni şartları yerine getirmek sureüyle

usulüne uygun şekilde genel kurulları zamanında yapmakla

mükelleftir. Yönetim kurulu kendi takdir ve tespitleri ile genel kurul

sürelerini Kanunda yazılı hükümlerin dışında tespit ve ilan edemez.

Genel kurul toplantısını zamanında yapmayan esnaf ve sanatk6rlar

meslek kuruluşlarının genel kurul işlemleri; odalarda bağlı olduğu

birlik, birlik ve federasyonlarda Konfederasyon, Konfederasyonda

ise Bakanlık tarafından görevlendirilecek üç kişilik kurul tarafından

yürütülür ve görevlendirmeden sonraki iki ay içinde genel kurul

yapılır.

Genel kurul toplantlarının yeri, tarihi, saati ve gündemi

toplantıdan en az onbeş gün önce ilgili esnaf ve sanatkArlar

meslek kuruluşunun Bakanlık e_esnaf ve sanatkör veri tabanındaki

sayfasında yayınlanır. Ayrıca, oda ve birliklerce mahalli olarak günlük

veya haftalık yayınlanan bir gazetede, gazete çıkmayan yerlerde

ise teamüle göre ilan olunur. Federasyon ve konfederasyon genel

kurul topIanhları Türkiye genelinde yayınlanan bir gazetede ilan

olunur. Genel kurula sunulacak raporlar toplantıdan onbeş gün

önce ilgili esnaf ve sanatk6r meslek kuruluşunun Bakanlık e_esnaf

ve sanatkAr veri tabanındaki sayfasından üyelerinin bilgilerine

sunulur ve kuruluşun merkezinde ayrıca incelemeye açık tutulur.

Genel kurul toplantısından, bir üst kuruluş yazılı olarak onbeş gün

önce haberdar edilir.
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Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşları, kuruluş genel

kurullarını kuruluş tarihinden sonraki doksan gün içinde yaparlar.

Olağan toplanh gündemi

Madde 6 - Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının

olağan genel kurulu, her kuruluşun ana sözleşmesine uygun olarak

düzenlenecek aşağıdaki ve gerek görülmesi halinde ilave edilecek

diğer gündem maddeleriyle toplanır. Gündem maddeleri ayrı ayrı

görüşülür.

a)Açılış.
b) Başkanlık divanının teşekkülü.

c) Saygı duruşu ve İstiklal Marşının okunması.

d) Başkanlık divanına tutanakları imzalama yetkisi

verilmesi.

e) Yönetim kurulu faaliyet raporunun okunması ve

müzakeresi.

f) Denetim kurulu raporunun okunmasıve müzakeresi.

g) Bilanço, gelir ve gider hesaplarının okunması ve

müzakeresi.

h) Bilanço, gelir ve gider hesaplarının kabulü veya reddi,

ı)Yönetim kurulu ve denetim kurulunun ayrı ayrı ibrası,

j) Yeni dönem çalışma programı ile bu program içinde yer

alacak olan eğitim, teorik ve pratik kurs programları ve tahmini

bütçenin görüşülmesi, kabulü veya reddi.

k) Aylık ücretlerin, huzur haklarlnın, yolluk ve konaklama

ücretlerinin tespit edilmesi.

l) Dilek ve temenniler.

m)Seçimler.
n) Kapanış.
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Gündemde yer almayan konular, toplanhda hazır bulunan

genel kurul üyelerinin beşte birinin yazılı isteği ile yapılacak oylama

sonucuna göre, Bakanlık tarafından görüşü|mesi istenen hususlar

ise doğrudan gündeme alınır. Ana sözleşme değişikliği ve fesih

hususu, ilan edilen gündemde yer almadıkça genel kurul üyelerinin

teklifi olsa dahigörüşülemez. Genel kurul görüşmelerinde gündeme

bağlı kalınır.

Olağanüstü genel kurul toplanhları

Madde 7 -

Genel kurul toplanhları ve çoğunluk
Madde 8 - Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluşlarının

genel kurul toplantılarının açılabilmesi için genel kurul üyelerinin

yarıdan fazlasının toplanhya iştirak etmesi şarthr.

Birinci toplantıda çoğunluk sağlanamadığı takdirde genel

kurul toplantısı bir ayı geçmemek üzere ertelenir. iki toplantı

arasındaki süre odalarda beş, diğerlerinde iki günden az olamaz.

Bu durum iki genel kurul üyesi ve Bakanlık temsilcisi veya hükümet

komiseri tarafindan düzenlenecek bir tutanakla tespit olunur.

İlk toplantı ilanında ikinci toplantının yeri, tarih ve saati

belirtilmiş ise yeniden ilan yapılmaz. İkinci toplanhya katılanların

sayısı odalarda, yönetim

toplamının bes kah nda n

denetim kurulu üyelerinin

Diğer esnaf ve sanatk6rlar
kurulu ve

az olamaz.

meslek kuruluşlarında bu maddenin birincifıkrası hükmü uygulanır.
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Genel kurul toplanhlarında kararlar toplantıya katılan

üyelerin çoğunluğu ile alınır. Ancak, fesih konusunda karar

alınabilmesi için genel kurul üyelerinin üçte ikisinin, ana sözleşme

değişikliği için ise genel kurul üyelerinin yarısından fazlasının kararı

zorun ludur.

Genel kurul toplanhsına kahlacaklar listesi

Madde 9 - Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının

genel kurultoplanhlarına kahIan genel kurul üyeleri;

a) Adı, soyadı, baba adı, doğum yeri ve tarihi,

b) Tü rkiye Cum hu riyeti vatandaşlık kimlik nu marası,

c) Esnaf ve sanatkör sicil numarası,

d) Temsilcisi oldukları birlik veya federasyon isimlerini,

gösterecek şekilde, esnaf ve sanatk6rlar meslek

kuruluşlarının Bakanlık e-esnaf ve sanatk6r veri tabanından

alacakları listedeki yerlerini kimlik göstermek ve imza etmek

suretiyle genel kurula katılırlar.

Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının olağan ve

olağanüstü genel kurul toplantlarına kahlacak üyeleri belirleyen

ve seçim kuruluna verilecek olan (seçimli genel kurullarda)

genel kurul toplanısına katılacaklar listesi, Maliye Bakanlığı ile

konfederasyonun görüşü alınarak Bakanlıkça belirlenen ve esnaf

ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarına bildirilen ücret karşılığında ilgili

esnaf ve sanatk6r meslek kuruluşu tarafindan Bakanlık e-esnaf ve

sanatk6r veri tabanından temin edilir. Tahsil edilen ücret tutarları

Kanunun 66 ncı maddesi gereğince bütçeye gelir kaydedilir,
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Genel kurul üyelerinin toplantıya bizzat kahlmaları gerekli

olup, vek6let kabul edilmez. Genel kurul üyelerinden birden fazla

temsil hakkı olanların, her temsil hakları için ayrı oy hakkı vardır.

Genel kurul toplanhsına kahlacakların listesi ve diğer

genel kurul evrakı, genel kurul divan başkanı ve divan üyeleri ile

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri tarafindan imza olunur.

Seçimsiz genel kurullarda toplanhya katılacaklar listesi

seçim kurulu başkanlığına sunulmaz.

Başkanlık divanı
Madde 10 Bakanlık temsilcisinin veya hükümet

komiserinin toplanhyı açma iznini vermesini müteakip genel

kurul üyeleri tarafından, genel kurul üyeleri veya üst kuruluşlarca

görevlendirilmiş temsilciler arasından genel kurulu, belirlenen ve

oylanacak gündeme göre sevk ve idare ile görevli bir başkan, bir

başkan vekili ve üç k6tip üye açık oy|a, ya da toplantya katılan

genel kurul üyelerinin beşte birinin yazılıteklifi halinde, gizli oy açık

tasnifle seçilir.

Organ ve yönetim kurulu başkanlarının seçimleri

Madde 11 - Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluşlarının

organ seçimleri ile yöneüm kurulu başkanlarının seç imi tek dereceli

olarak, yargı gözetiminde gizli oyla ve açık tasnifle yapılır.

Seçim yapılacak genel kurul toplantsından enaZV irmieün

önce, genel kurul üyelerini gösteren Bakanlık e_esnaf ve sanatk6r

veri tabanından hazırlanmış genel kurul toplantısına katılacaklar
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listesi, toplanhnın gündemi, yeri, günü, saaü ile çoğunluk
sağlanamadığı takdirde yapılacak ikinci toplantıya ilişkin hususları

belirleyen bir yazı ile birlikte üç nüsha olarak o yer ilçe seçim

kurulu başkanlığına ilgili esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşunun

mührü ile mühürlenmiş olarak verilir. Birden fazla ilçe seçim kurulu

bulunan yerlerde görevli h6kim, Yüksek Seçim Kurulunca belirlenir.

H6kim, gerektiğinde ilgili kayıt ve belgeleri de getirtip

inceleme yapmak suretiyle varsa noksanlıkları tamamlathrdıktan

sonra seçime kahlacak genel kurul üyelerini belirleyen listeyi

ve diğer hususları en geç iki gün içinde onaylar, onaylanan liste

ile toplantıya ilişkin diğer hususlar seçim kurulu ile ilgili esnaf ve

sanatk6rlar meslek kuruluşunun merkezinde ve genel kurulun

yapılacağı yerde asılmak suretiyle, ayrıca Bakanlık e-esnaf ve

sanatkar veri tabanında ved i pün süre ile ilan edilir.

Hakim tarafından kesin karara bağlanan itirazlar, meslek

kuruluşunun bağlı olduğu sıcil müdürlüğü tarafından aynı gün

içinde Bakanlık e_esnaf ve sanatk6r veri tabanı vasıtasıyla listeye

ilave edilerek, genel kurula kahlmasına veya kahlmamasına

hakim tarafından karar verilen esnaf ve sanatk5rlar listedeki ilgili

sütunIarda belirtilerek gösterilir.

Hakimin verdiği kesin

toplantısına kablacaklar listesi

kararın işlendiği yeni genel kurul

i|gili esnaf ve sanatkArlar meslek

B3

Yedi günlük ilan süresi içinde listeye yapılacak itirazlar

h6kim tarafından incelenir ve en gec iki qün içerisinde kesin olarak

karara bağlanır.



kuruluşu tarafindan her sayfası ayrı ayrı mühürlenerek kontrol ve
tasdik edilmek üzere tekrar i|çe seçim kurulu başkanlığına sunulur.

Bu suretle kesinleşen listeler ile toplanhya ilişkin diğer
hususlar aynı gün onaylanarak ilgili esnaf ve sanatk6rlar meslek

kuruluşuna gönderilir.

H6kim, kamu görevlileri veya aday olmayan genel kurul

üyeleri arasından bir başkan ile iki üyeden oluşan bir seçim sandık

kurulu atar. Aynı şekilde ayrıca üç yedek üye de belirler. Seçim

sandık kurulu başkanının yokluğunda kurula en yaşlı üye başkanlık

eder.

Seçim sandık kurulu, seçimlerin Kanunun öngördüğü

esaslara göre yürütülmesi, yöneümi ve oyların tasnifi ile görevli

olup görevleri, bu işlemler biünceye kadar aralıksız olarak devam

eder.

Bin kişiden fazla üyesi bulunan genel kurullarda her bin

kişi için bir oy sandığı bulunur ve her seçim sandığı için ayrı bir kurul

oluşturulur. İkiyıize kadar olan üye fazlalığısandık sayısında nazara

alınmaz. sandıkların konacağı yerler h6kim tarafindan belirlenir.

Seçimlerde kullanılacak araç ve gereçler, seçim kurulundan sağlanır.

Oy verme işlemi genel kurul görüşmelerinden sonra başlar

ve saat 17:OO'ye kadar, gizli oy açık tasnif esaslarıyla devam eder.

Seçim süresi sona erdiği halde sandık başında oylarını vermek

üzere bekleyen üyeler de oylarını kullanırlar. Listede adı yazılı

bulunmayan üye oy kullanamaz. oylar oy verenin kimliğinin resmi
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bir kuruluşça verilen belge ile kanıtlanmasından ve listedekiisminin
karşısındaki yerin imzalanmasından sonra kullanı|ır. oylar, genel
başkan veya başkanI ayrı, yönetim ve denetim varsa disiplin kurulu
asıl ve yedek üyelerini ayrı belirten her türlü şekilde düzenlenen
oy pusulalarının, üzerinde ilçe seçim kurulu mührü bulunan ve oy
verme sırasında sandlk kurulu başkanı tarafından verilecek zarflara
konulmak suretiyle kullanılır. Bunların dışındaki zarflara konulan
oyiar geçersiz sayılır. Adaylar asıl ve yedek üye olarak liste halinde
seçime girerlerse, tasnif sonunda en fazla oy alan listedeki asıl
adaylar asıl, yedek adaylar da yedek olarak seçimi kazanmış olurlar.
Liste içindeki oylara göre üyeler sıralanır.

Genel kurullarda oy verme işlemi alt yapı müsait olduğu
ta kd irde elektron i k orta mda gerçekleşti ri lebi l i r.

Seçim süresinin sonunda seçim sonuçları tutanakla tespit
edilip sandık kurulu başkan ve üyeleri tarafindan imzalanır. Birden
fazla sandık bulunması halinde tutanaklar ile elektronik ortamda
kullanılan oylar h6kim tarafindan birleştirilir. Tutanakların birer
örneği seçim yerinde asılmak ve ilgili meslek kuruluşunun Bakanlık

e-esnaf ve sanatkör sayfasında yayınlanmak suretiyle geçici seçim

sonuçları ilan edilir. Kullanılan oyIar ve diğer belgeler tutanağın bir

örneği ile birlikte üç ay süreyle saklanmak üzere ilçe seçim kuruIu

başkanlığına verilir. Seçimin devamı sırasında yapılan işlemler
ile tutanakların düzenlenmesinden iübaren iki gün içinde seçim

sonuçlarına yapılacak iürazlar h6kim tarafindan aynı gün incelenir
ve kesin olarak karara bağlanır. İüraz süresinin geçmesive itirazların

karara bağlanmasından hemen sonra h6kim, yukarıdaki hükümlere
göre kesin sonuçları ilan eder. Seçim sonuçları üst kuruluşlara ve
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Bakanlığa bildirilir.

Birliklerin ve federasyonların genel kurullarında odaları
temsile yetkili üyeler, konfederasyon genel kurulunda birlikleri ve
federasyonları temsile yetkili üyeler, yeni seçilen yönetim kuruiu
başka n ı ve üyele rid i r. (Mülga son cü mle : RG-28 l og l 2005-25950)

H6kim, herhangi bir sebeple seçimi durdurduğu veyahut
seçim sonuçlarını etkileyecek ölçüde bir usulsüz|ük veya Kanuna
aykırı uygulama nedeniyle seçimlerin iptaline karar verdiği takdirde,
ilgililer bu karara, tebliğ tarihinden itibaren üç iş günü içinde il

seçim kuruluna iüraz edebilirler. İl seçim kurulu en geç iki iş günü

içinde itirazı inceler ve kesin olarak karara bağlar. İptal kararının
kesinleşmesi üzerine h6kim, bir aydan az ve iki aydan fazla bir süre

içinde olmamak üzere seçimin yenileneceği Pazar gününü tespit
ederek ilgililere ve Bakanlığa bildirir. Belirlenen günde yalnız seçim
yapılır ve seçim işlemleri bu madde ile Kanunun öngördüğü diğer

hükümlere uygun olarak yürütülür.

Seçimlerin tamamının iptali halinde seçimler yenileninceye

kadar geçen sürede yönetim kurulu görevini yapmak üzere odalara

birlik, birlik ve federasyonlara Konfederasyon, Konfederasyona ise

Bakanlık tarafindan, genel kurul üyeleri arasından üç kişilik bir kurul

ata n ır.

İlçe seçim kurulu başkanı h6kime ve seçim sandık kurulu

başkanı ile üyelerine, 298 sayılı Seçimlerin Temel Hükümleri ve

Seçmen Kütükleri Hakkında Kanunda belirilen esaslara göre tavan

gösterge üzerinden ücret ödenir. Bu ve diğer seçim giderleri genel
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kurulu yapan

ka rşıla n ır.

esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşu tarafindan

Seçimler sırasında sandık kurulu başkan ve üyelerine karşı
işlenen suçlar, kamu göreviilerine karşı işlenmiş gibi cezalandırılır.

SeçiIme şartları
Madde12 - Genel kurul üye|erinin esnaf ve sanatk5rlar

meslek kuruluşlarına genel başkan, başkan ve yönetim, denetim,
disiplin kurullarına üye olarak seçilebilmeleri için gerekli şartlar
şu n la rd ır:

a ) ( Değişik: RG-28 l 09 l 2005-25950) De neü m ku ru l u üyel iği

için en az lise, bu şartıtaş|yan üye buiunmadığı takdirde sekiz yıllık

ilköğretim veya ortaokui mezunu olmak; Konfederasyon denetim

kurulu üyeliğine dışarıdan seçilecekler için dört yı|lık yüksek okul

mezunu ve deneüm formasyonunu haiz olmak; disiplin kurulu

üyeliği için en az lise mezunu olmak; yönetim kurulu üyeliği için ise

en az ilkokul mezunu olmak.

b) Konfederasyon denetim kuru l una dışa rıda n seçilecekler

ve yeni kurulan odalar hariç, (Ek ibare:RG-25l8l2oL7-30165)

kesintisiz en az iki yıldır odaya kayıtlı olmak ve halen ça|ışıyor

bulunmak.

c) (Değişik: RG-L9 l t2 l 2aO9 -27 437| Tü rk Ceza Ka n u n u n u n

53 üncü maddesinde belirülen süreler geçmiş olsa bile; kasten

işlenen bir suçtan dolayı beş yıl veya daha fazla sürey|e ya da

devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin

işleyişine karşısuçlar, zimmet,, irtik6p, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık,

sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
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karışhrma, edimin ifasına fesat karıştlrma, suçtan kaynaklanan
malvarlığı değerlerini aklama, kaçakçılık, vergi kaçakçılığı veya

haksız mal edinme suçlarından hapis cezasına mahküm olmamak.

d) Seçim esnasında oda üyeliğinden geçici veya uzun süreli

olarak çıkarılmasına ilişkin kesinleşmiş ceza almamış olmak.

e ) { M ü lga : R .G.2O l 6 l 2OO9-27 254|

SeçiIme şart|arından bir veya birkaçını taşımadığı sonradan

anlaşılanlar ile bu şartlardan en az birini görev süreleri içinde

kaybedenlerin üyelikleri kendiliğinden sona erer. Bu durumda

üyeliğin düşmesive en fazla oy alan yedek üyeden başlamak üzere

yeni üyenin üyeliğe daveüne ilişkin karar ve işlemler yönetim

kurulunca yerine geürilir.

Organlarda görev alma yasağı

Madde 13 - (Değişik birinci fıkra:RG-19l1,2|2OO9-Z7437)

Esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarında deneüm ve disiplin

kurulu üyeliği bulunanlar, aynı kuruluşların yönetim kurullarında

görev alamazlar. Bu kişilerin eşleri ile üstsoy, altsoy ve ikinci

derecedeki kan hısımlarının, bu kuruluşların yönetim, deneim ve

disiplin kurullarında aynı dönemde görev almaları yasaktr.

Farklı mesleklerde faaliyet göstermelerinden dolayı

birden fazla odaya kaydı olan esnaf ve sanatk6rlar ancak bir odanın

yönetim veya deneüm kurulunda görev alabilirler. Bu kişiler,

odalarda birden fazla yetkili organ üyeliği görevi alamazlar.
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üçüıvcü eöı_üvı

Temsilcilere Ait Usul ve Esaslar

ToplanhIarda temsilci bu]undurma

Madde 14 - Esnaf ve sanatkArlar meslek kuruluşlarının

genel kurul toplanhlartnın geçerli olabilmesi için Kanunun 47 nci

maddesi uyarlnca Bakanlık temsilcisinin veya hükümet komiserinin

toplantı süresince bulunması ve kapanışa kadar toplanhya nezareti

zorun ludur.

Görevlendirilen temsilcinin imzasını taşımayan genel kurul

toplantısına kahlacaklar listesi ile tutanaklar ve dolayısıyla toplanh

belgeleri hüküm ifade etmez.

Ancak, usulüne uygun olarak yapılan müracaat üzerine

görevlendirme yapıldığı halde, Bakanlık temsilcisi veya hükümet

komiseritoplantıya kahlmaz ise mülki idare amirine durum bildirilir.

Bakanlık temsilcisi veya hükümet komiseri yine gelmezse bir saat

sonra toplantıya başlanır.

Ayrıca, esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarından

herhangi birisinde yönetim, denetim veya disiplin kurulu üyeliği

bulunanlar, diğer esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşlarının

yöneüm, denetim veya disiplin kurullarının en fazIa ikisinde daha

üye olarak yer alabilirler. Bu kişiler uhdelerinde üç görevden ziyade

üyelik bulunduramazlar. Aynı kişi birlik ve federasyon başkanı

olamaz.
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Temsilci görevlendirilmesi

Madde 15 - (Değişik:RG-25/S 12017-30165l
Konfederasyon ve federasyon toplantılarına

Müdürlük, birlik ve oda toplanhlarına valilik tarafindan
görevlendirilir.

Genel

temsilci

Genel Müdürlük, gerekli görülmesi halinde birlik ve oda

toplanblarına temsilci görevlendirebilir; durum ilgili valilik ve esnaf

ve sanatk6rlar meslek kuruluşuna bildirilir.

Temsilci istemede usul

Madde 16 Bakanlık veya valilik (Mülga

ibare:RG-25l8l2aL7-30165) (...) tarafindan temsilci tayin
edilebilmesi için,

a) Temsilci tayin talebini kapsayan müracaahn toplantı
tarihinden en az (Değlşlk ibare:R.G.201612009-27264| onbeş
gün önce bu Yönetmeliğin 15 inci maddesinde gösterilen yetkili
makama yazılı olarak yapılması,

b) Müracaata toplanü tarihine ait gazetenin, gazete

yayınlanmıyor ise o yer örf ve adetlerine göre yapılan ilana ait

belgenin ve genel kurultoplanhsıyapılmasına ait kararın eklenmesi,
gerekir.

oönoüıvcü eöLüv|
Temsilci]erin NitelikIeri, Görev ve Yetkileri

Temsilcilerin nitelikleri
Madde 17 - Temsilcilerde aranacak nitelikler şunlardır:
a) Bakanlık, Esnaf ve Sanatk6rlar Genel Müdürlüğünde
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veya taşra teşkilatında yada valilik ve kaymakamlık bünyesindeki

birımlerde asil memur olarak çalışıyor olmak.

b) En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

c) Bakanlıkça esnaf ve sanatkar|ar meslek kuruluşları

konusunda düzenlenen eğitime katılmış olmak.

d) Görev sorumluluğu ve temsil yeteneği olmak.

Temsi]cilerin görev ve yetkileri

Madde 18 - Temsilci, toplantının mevzuat, ana sözleşme

ve gündem esasları içinde yapılmasını temin ve denetlemekle

görevlidir, Temsilcinin genel kurul toplanhlarındaki görev ve

yetkiIeri aşağıda gösterilmişür.

a) Kendisine tevdi edilen görev ile ilgili evrakı toplanhdan

önce incelemek.

b) Toplantı ilanının mevzuata uygun olarak yapılıp

yapılmadığını kontrol etmek.

c) Kahlanlar listesinin Kanun ve ana sözleşmede belirlendiği

şekilde hazırlanıp hazırlanmadığını kontrol etmek.

d) Toplantı yeter sayısının sağlanıp sağlanamadığını tespit

etmek.

e)Toplant başlamadan önce toplant salonunun tamamen

boş olduğu hususlarını tetkik ederek toplanhnın açılmasında

bir sakınca bulunmadığını tespit ettikten sonra görüşmelerin

baş|amasına izin vermek.

f) (Değişik:RG-251812017-30155) Toplantı yeter sayısının

elde edilememesi halinde durumu tespit eden bir tutanak

düzenleyerek bu tutanağı toplantıya iştirak eden genel kurul

üyelerinden en az ikisi ile birlikte imzalamak.

g)Genelkurultoplantıslylailgilihizmetlerinyürütülmesi
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sırasında ve ihtiyaç halinde, odalardan görevli personelden uygun

bulduklarının görevlendirilmesini yönetim kurulu başkanından

talep etmek.

h) Gündeme bağlı kalınması hususunu ihtiyaç halinde

başkanlık divanına sözlü olarak hahrlatmak.

ı) Genel kurulda delegeleri ve misafirleri ayrı yerlerde

oturtmak, güvenliğin temini bakımından gerek görülürse genel

kurul toplanhsına misafi r almamak.
j) Toplanhnın açılmasından sonra başkanlık divanı

teşekkülü için yapılan açık oylamada sayımlar ile ilgili itirazlar

olduğunda, oyları saymak ve kesin tespiü yapmak.

k) Toplantıya katılan|ar listesini, toplanhya katılan üyeler

tarafindan imzalanmasından sonra başkanlık divanı ile birlikte

imzalamak.

l) Genel kurul toplantılarının devam etmesi sırasında gerek

katılan üyelerin gerekse üyeler dışındaki davetlilerin müdahalesi

sureüyle toplanhnın sağlıklı bir biçimde yürümesi engellenir ve

bu husus sürekli bir şekilde genel kurul çalışmalarını aksatacak

nitelik kazandığl takdirde, divan başkanlığlnın görüşünü de alarak

toplanhya bir saate kadar ara vermek.

m) Toplanhnın yeniden ve kaldığı yerden başlamak

sureüyle açılmasından sonra, aynı şartlar toplantının devamına

imkan Vermeyecek boyutlara ulaşhğı takdirde divan başkanlığının

uygun görüşü alınmak kaydıyla toplanhyı durdurmak ve tehir

etmek.

n) {Yeniden düzenleme:RG,25l812017-30155) Genel

kurulevrakını Genel Müdürtüğe veya Ticaret il Müdürlüğüne teslim

etmek.

o) Kanun ve ana sözleşmelerde kendisine verilen diğer
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görevleri yapmak.

BEŞıNcı eöı-ütVı

Temsilci Ücret]eri

Temsilci ücretleri
Madde 19 - (Değişik:RG-25/8 l2OL7 -30L65|

Temsilcilerin her birine ve her toplantı için ayrı ayrı olmak

üzere iş günlerinde brüt asgari ücretin onda biri günlük ücret

net ödenir. İş günü dışında kalan tatil ve resmi bayram günlerine

rastlayan diğer tatil günlerinde toplantı yapılması halinde, günlük

ücret %50 (yüzde elli) arthrılarak ödenir.

(Değişik fıkra:RG-2419l2020-3L254| Temsilcilere

ödenecek ücret ve ücretle ilgili tahakkuk edecek vergiler

görevlendirmenin yazılı olarak bildirilmesinden sonraki üç iş günü

içinde ilgili esnaf ve sanatk6rlar meslek kuruluşu tarafından ilgili

muhasebe birimi hesabına yabrılır.

( M ü lga fı kra : RG-24 l 9 l 2O20,3L254l-

ALTıNcı eöı-Ütvl

Çeşitlive Son Hükümler

Yürür|ükten kaldırılan yönetmelik

Madde 20 - 231311992 tarihli ve 21180 sayılı Resmi

Gazete'de yayımlanan "Esnaf ve Sanatk6rlar Odaları ve Üst

Kuruluşlarının Yapacakları Genel Kurul Toplanhlarının Usul ve

Esasları ile Bulundurulacak Bakanlık TemsilciIerinin Görev ve

Yetkileri Hakkında Yönetmelik" yürürlü kten kaldırı l mışhr.

Esnaf ve sanatkarlar meslekGeçici madde 1
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kuruluşlarının 5362 sayılı Esnaf ve Sanatk6rlar Meslek Kuruluşları

Kanunu'na göre yapılacak ilk genel kurul ve seçimleri; odaların

2005 yılı Ekim-Kasım ayında, birliklerin ve federasyonların 2005 yılı

Aralık ayında, Konfederasyonun 2006 yılı Ocak ayında yapılır.

Geçici madde 2 - Bakanlık Temsilcisi ve hükümet komiseri

için aranan niteliklerden bu Yönetmeliğin 17 nci maddesinin birinci

fıkrasının (c) bendinde belirülen; "Bakanlıkça esnaf ve sanatk6rlar

meslek kuruluşları konusunda düzenlenen eğitime kahlmış olmak"

şartı, bu konuda Genel Müdürlük tarafindan yapılacak eğitime

kadar aranmaz.

Yürürlük
Madde 21 Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe

glre r.

Yürütme
Madde 22 - Bu Yönetmelik hükümlerini (Değişik

i ba re : RG -2 4 l 9 l 2020 -3L254| T i c a ret B a ka n ı y ü r ü t ü r.
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