
]ı
o}

ı.

B

İTA

os

966

AE

:2o26-Mlol-7o6-2639

: UMS ve UY Görüş Bildirme Hk.
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Sayı

Konu

L9/08/2026

oDALARA 2026 l Lo6 sAYl Lı GENELGE

İlgi: TESK' in |8lO8/2O76 tarih ve 51617450,]75.04-97lIL3 sayılı genelgesi.

TESK'e gönderilen ilgi yazıda; Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) koordinasyonu nd a

toplumsal ve kişisel hizmet|er sektöründe yürütülen çalışmalar kapsamında 2016 ve 2021yılları
içerisinde 11 adet ulusal meslek standardı ve 11adet u lusal yeterlilik hazırlandığınıve ilgili ulusal

meslek standartlarının Resmi Gazete 'de yayımlanarak, ilgili ulusal yeterliliklerin ise MYK

Yönetim Kurulu tarafından onaylanarak yürürlüğe girdiği belirtilmektedir.

4 numaralı Cu mh urbaşka nlığı Kararnamesinin 252. maddesinin 3. fıkrasında "Yürürlükte

olan meslek standartları en geç beş yılda bir yeniden değerlendirilir. Gerekli görülen meslek

standartlarl, standart hazırlama usulüne göre yenilenir" hükmü yer almaktadır. Ayrlca Ulusal

Meslek Standartlarının ve Ulusal Yeterliliklerin Hazırlanması Hakkında Yönetmeliğin 13.

maddesinde "ilgili ulusal yeterliliğe kaynak teşkil eden ulusal meslek standardı veya uluslararası

standartta değışiklik olması Veya bu standartların yürürlükten kaldırılması durumunda ulusal

yeter|iliğin veya ilgili bölümünün güncellenmesine ya da yürürlükten kaldlrılmasına iliŞkin

işlemler yönetim Kurulu tarafından belirlenen usul ve esaslara göre en geç bir yıl iÇerisinde

yapılır" hükmü yer almaktadır.

Bu doğrultuda, konuya ilişkin sektörde faaliyet gösteren odalarımızın görüş ve

değerlendirmelerinin, ekli "Görüş ve Değerlendirme Bildirim Formu,na uygun olarak

hazırlanarak en geç 09.09.2025 tarihine kadar Birliğimizin e-posta adresine

(aesob@aesob.org.tr) gönderilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederiz.

SADl Bayram DAL

Ge ekreter

EK: Tesk Genelgesi (3Syf.)
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Ek: Toplumsal ve KişiseI Hiznıett€r Sektöründe Yeniden Değerlendirilecek UMS ve
UY'lcriı l-istcsi

UMs Ve UY l-isTEsi
No: UMS'nin Kodu ve Adı UY'nin Kodu ve Adı

1, 10UMS0091-2 Ağdacı (5eviye 2l 16UY0250-2 Ağdacı (Sev 2l
2 10U Ms0092-3 Manikürist (Seviye 3) 16UY0246_3 Ma nikürist (seViye 3)
3 11UMso178-3 Masaj Uygulayıcı (Seviye 3) 74UYOL97 -3 Masaj Uygulaylcısı (sevi ye 3)
4 11UM50179-3 M akyaj Uygulayıcısı (5evi ye 3)
5 12U M50182-3 Kalıcı Makya j Uygulayıcısı (Seviye 3)

1,6UYo242-3 Makyaj Uygulaylclsı (Seviye 3)

16UY0248-3 Dövme Uygula yıcısı (Seviye 3)6 11UMs0181-3 DöVme Ve Takı (Piercing) U ygu layıcısı(Seviye 3)
].6UY0249_3 Takl (Piercing) Uygulayıcısı (Sevi ye 3)

7 16UMS0557-3 Bölgesel İnceltme Uygulayıcısı {Seviye 3) 170Y0281-3 Bölgesel inceltme Uygulayıcısı (Seviye 3)
8 16U MS0558-3 Cilt Bakım 17UY0280_3 Cilt Bakım Uygulayıcısı (Seviye 3)

10UMs0093-4 Kuaför (Kadln) (seviye 4)
10 10UMS0094-4 Kuaför (Erkek) (Seviye 4)

1,6UYo245-4 Kuaför (Seviye 4)

11

1,2 I6UY0244-4 Güzellik Uzmanı (Seviye 4)

9

11UMso180-5 M"ky"j U..rn, (s"rly" 5)



ULUSAL l\{ESLEK STANDARDı GÜNCELı.E]Vıa TALEP FORllU

ulusal Meslek slandardının Adı ve sevivesi

}l cycut Me tin Değişiklik Öne risi Gcrekçe

N'lcvcut Metin Değişiklik ()ncrisi Gerckçe

Mcvcut Metin Dcğişiklik ()ncrisi Gerekçe

NleYcıll Metiül (ierekçe

N,levcut Metin DeğişikIik Önerisi Gcrekçe

K uru ıı,ı/Ku ru lu ş Adı

İı,tibat Kişisinin AıJ ı-Soya<lı

ınibat Adresi

Ir.l"fou, Faks:

2. MESLEK TANITIM|

MESLEK PRoFiLi
3.1. Görevler, İşlemler ve Başarım Ölçütleri:

3.2. Kullanılan Araç, Gereç, Malzcme vc EkipmanIar:

3.3, Bilgi ve Bec€riler:

Değişiklik ()ncrisi

3.4. Tutum ve Davranışlar:



Ulusal Yete rlilik Günce|leme Talep Formu

l .l ) Kurum/Kurulı.ış Adı

J.2) İrtibat Kişisinin Adı-Soyadı

1.3) lrtibat Adresi

l.,1) Telcfon l .5) Faks: i.6) E-posta
2) ulusal yete iğeuG cn emeell Tal Edilen ki Bniıiş giler
2.]) Yctcrliliğin Kodu, Adı ve Seviyesi

Ycter]ilik Maddesi Değişiklik Tcklifi
arsa

I şbirliği YapılanI
kuruıı/kurulrı Aç ıklaına2

3) cünccllenıe 'ralep Edilen Yeterlilik Birimine lişkin Bilgiler

3.1) Yeterlilik Biriıninin Kodu. Adı ve Sevivesi

Yetcı]ilik l]iriıııi Maddesi Değişiklik Teklifi
K rı ru ıı/Kı.ı rı.ı l Varsa

şbirliği Yapılan]
Açıklaı,ı,ıaa

Kurum/KuruIuşa iıişkin Bilgiıerl) Cüncclleme Talcp Eden


